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Приложение 4.  

Аннотации (к рабочим программам дисциплин) 

 

 

АННОТАЦИИ ДИСЦИПЛИН ОПОП 38.04.01 «ЭКОНОМИКА» 

НАПРАВЛЕННОСТЬ (НАПРАВЛЕННОСТЬ (ПРОФИЛЬ)) «ЭКОНОМИКА ФИРМЫ И 

ОТРАСЛЕВЫХ РЫНКОВ» 

 

ОБЯЗАТЕЛЬНАЯ ЧАСТЬ 

 

Аннотация 

к рабочей программе дисциплины «Философия и методология экономической науки» по 

направлению 38.04.01 «Экономика», 

направленность (профиль) «Экономика фирмы и отраслевых рынков» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы. 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет 

 

Целью освоения дисциплины «Философия и методология экономической науки» является 

формирование компетенций обучающегося в соответствии с требованиями Федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 

38.04.01 «Экономика». 

 

Учебная дисциплина «Философия и методология экономической науки» входит в Блок 1 

«Дисциплины (модули)», обязательная часть. Для освоения дисциплины «Философия и 

методология экономической науки» необходимы знания, сформированные в рамках изучения 

курса «Философия». 

 

Краткое содержание дисциплины: 

Раздел 1. Наука как предмет философии. 

Раздел 2. Эволюция метода экономической науки. 

Раздел 3. Экономика и этика. 

Раздел 4. Современные тенденции в развитии экономической методологии. 
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Аннотация 

к рабочей программе дисциплины «Искусственный интеллект в экономических 

исследованиях» 

по направлению 38.04.01 «Экономика», 

направленность (профиль) «Экономика фирмы и отраслевых рынков» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет 

 

Целью освоения дисциплины «Искусственный интеллект в экономических исследованиях 

исследованиях» является формирование компетенций обучающегося в соответствии с 

требованиями Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования 

по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика». 

 

Учебная дисциплина «Искусственный интеллект в экономических исследованиях» входит в 

Блок 1 «Дисциплины (модули)», обязательная часть. Для освоения дисциплины необходимо 

знание основ экономической теории и владение фундаментальными методами высшей 

математики, а также подготовку магистрантов в области владения информационно-

коммуникационными технологиями. Освоение дисциплины необходимо для участия магистрантов 

в научно-исследовательской работе и подготовки магистерской ВКР. 

 

Краткое содержание дисциплины: 

Раздел 1. Организация статистического моделирования систем на ЭВМ. 

Раздел 2. Компьютерные методы и технологии анализа и интерпретации данных. 

Раздел 3. Математические модели экономических задач. 

Раздел 4. Анализ оптимальных решений в задачах линейн6ого программирования. 
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Аннотация 

к рабочей программе дисциплины «Деловой иностранный язык» 

по направлению 38.04.01 «Экономика», 

направленность (профиль) «Экономика фирмы и отраслевых рынков» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы. 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет 

 

Целью освоения дисциплины «Деловой иностранный язык» является формирование 

компетенций обучающегося в соответствии с требованиями Федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 38.04.01 

«Экономика». 

 

Учебная дисциплина «Деловой иностранный язык» входит в Блок 1 «Дисциплины 

(модули)», обязательная часть. Для освоения дисциплины необходимы знания, полученные в 

рамках предшествующих программ подготовки. Обучаемый должен обладать знаниями в области 

русского языка. Магистранты должны знать иностранный язык на уровне Pre- Intermediate или 

Interermediate. 

 

Краткое содержание дисциплины: 

Раздел 1. Обучение аудированию, говорению, письму и переводу в пределах тем из 

разделов «Иностранный язык для академических целей» и «Иностранный язык для 

профессиональных целей». 

Раздел 2. Обучение работе со специальными текстами, деловому общению и основам 

деловой переписки. 
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Аннотация 

 

к рабочей программе дисциплины «Микроэкономика (продвинутый уровень)» 

по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика» 

направленность (профиль) «Экономика фирмы и отраслевых рынков» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единицы. 

 

Форма промежуточной аттестации: экзамен. 

 

Целью учебной дисциплины «Микроэкономика (продвинутый уровень)» является 

формирование компетенций обучающегося в соответствии с требованиями Федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 

38.04.01 «Экономика». 

 

Учебная дисциплина «Микроэкономика (продвинутый уровень)» входит в Блок 1 

«Дисциплины (модули)» обязательной части. Для освоения дисциплины необходимы знания, 

полученные при изучении следующих дисциплин: «Математический анализ», «Микроэкономика», 

«Экономика труда». 

 

Краткое содержание дисциплины: 

Раздел 1. Теория потребительского выбора. 

Раздел 2. Теория производства. 

Раздел 3. Рынки факторов производства 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



43 

Аннотация 

 

к рабочей программе дисциплины «Макроэкономика (продвинутый уровень)» 

по направлению 38.04.01 «Экономика», 

направленность (профиль) «Экономика фирмы и отраслевых рынков» 

 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы. 

 

Форма промежуточной аттестации: экзамен. 

 

Целью учебной дисциплины «Макроэкономика (продвинутый уровень)» является 

формирование компетенций обучающихся в соответствии с требованиями Федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 

38.04.01 «Экономика». 

 

Учебная дисциплина «Макроэкономика (продвинутый уровень)» входит в Блок 1 

«Дисциплины (модули)» обязательной части. Для освоения дисциплины необходимы знания, 

полученные при изучении следующих дисциплин «Философия и методология экономической 

науки», Микроэкономика (продвинутый уровень), Эконометрика (продвинутый уровень). 

 

Краткое содержание дисциплины: 

Раздел 1. Актуальные проблемы современной макроэкономики 

Раздел 2. Потребление. Межвременной выбор 

Раздел 3. Инвестиции 

Раздел 4. Макроэкономические модели финансового сектора 

Раздел 5. Модели макроэкономического равновесия 
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Аннотация 

 

к рабочей программе дисциплины «Эконометрика (продвинутый уровень)» 

по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика» 

направленность (профиль) «Экономика фирмы и отраслевых рынков» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единицы. 

 

Форма промежуточной аттестации: экзамен. 

 

Целью учебной дисциплины «Эконометрика (продвинутый уровень)» является 

формирование компетенций обучающегося в соответствии с требованиями Федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 

38.04.01 «Экономика». 

 

Учебная дисциплина «Эконометрика (продвинутый уровень)» входит в Блок 1 

«Дисциплины (модули)» обязательной части. Для освоения дисциплины необходимы знания, 

полученные при изучении следующих дисциплин: «Математический анализ», «Статистика», 

«Макроэкономика», «Эконометрика» изученных ранее. 

 

Краткое содержание дисциплины: 

Раздел 1. Эконометрические модели. Типы данных. 

Раздел 2. Модель парной регрессии 

Раздел 3. Множественная (многофакторная) линейная регрессионная модель 
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ЧАСТЬ, ФОРМИРУЕМАЯ УЧАСТНИКАМИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ 

 

 

Аннотация 

 

к рабочей программе дисциплины «Экономика и организация фирмы» 

по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика» 

направленность (профиль) «Экономика фирмы и отраслевых рынков» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы. 

 

Форма промежуточной аттестации: экзамен, курсовая работа  

 

Целью учебной дисциплины «Экономика и организация фирмы» является формирование 

компетенций обучающегося в соответствии с требованиями Федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 38.04.01 

«Экономика». 

 

Учебная дисциплина «Экономика и организация фирмы» входит в Блок 1 «Дисциплины 

(модули)» часть, формируемая участниками образовательных отношений. Для освоения 

дисциплины необходимы знания, полученные при изучении следующих дисциплин: 

«Микроэкономика», «Экономика организации (предприятия)», «Управление затратами 

предприятия (организации)», «Коммерческая деятельность предприятия (организации)», 

«Планирование на предприятии» изученных ранее. 

 

 

Краткое содержание дисциплины: 

Раздел 1. Промышленное предприятие в рыночной экономике и ресурсное обеспечение его 

деятельности 

Раздел 2. Основные экономические показатели конечных результатов работы предприятия 

в условиях рынка. Эффективность хозяйственной деятельности. 

Раздел 3. Основные факторы экономического роста предприятия. 

Раздел 4. Формы и методы экономического хозяйствования предприятия в современных 

условиях 
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Аннотация 

 

к рабочей программе дисциплины «Экономика отраслевых рынков» 

по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика» 

направленность (профиль) «Экономика фирмы и отраслевых рынков» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единиц. 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет 

 

Целью учебной дисциплины «Экономика отраслевых рынков» является формирование 

компетенций обучающегося в соответствии с требованиями Федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 38.04.01 

«Экономика». 

 

Учебная дисциплина «Экономика отраслевых рынков» входит в Блок 1 «Дисциплины 

(модули)» к части, формируемой участниками образовательных отношений. Для освоения 

дисциплины необходимы знания, полученные при изучении следующих дисциплин: 

«Эконометрика (продвинутый уровень)», «Экономика и организация фирмы» 

 

Краткое содержание дисциплины: 

Раздел 1. Введение в теорию отраслевых рынков 

Раздел 2. Стратегическое взаимодействие крупных фирм на рынке и государственная 

отраслевая политика 
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Аннотация 

 

к рабочей программе дисциплины «Бизнес-планирование и инвестиционное 

проектирование» 

по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика» 

направленность (профиль) «Экономика фирмы и отраслевых рынков» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы. 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет 

 

Целью учебной дисциплины «Бизнес-планирование и инвестиционное проектирование» 

является формирование компетенций обучающегося в соответствии с требованиями Федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 

38.04.01 «Экономика». 

 

Учебная дисциплина «Бизнес-планирование и инвестиционное проектирование» входит в 

Блок 1 «Дисциплины (модули)» часть, формируемая участниками образовательных отношений. 

Для освоения дисциплины необходимы знания, полученные при изучении следующих дисциплин: 

«Бизнес-планирование», «Бизнес-процессы», «Экономическая оценка инвестиций», «Проектно-

сметное дело» изученных ранее. 

 

 

Краткое содержание дисциплины: 

Раздел 1.  Основы бизнес-планирования 

Раздел 2.  Оценка эффективности инвестиционных проектов 
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Аннотация 

 

к рабочей программе дисциплины «Антикризисное управление» 

по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика» 

направленность (профиль) «Экономика фирмы и отраслевых рынков» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы. 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет 

 

Целью учебной дисциплины «Антикризисное управление» является формирование 

компетенций обучающегося в соответствии с требованиями Федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 38.04.01 

«Экономика». 

 

Учебная дисциплина «Антикризисное управление» входит в Блок 1 «Дисциплины 

(модули)» часть, формируемая участниками образовательных отношений. Для освоения 

дисциплины необходимы знания, полученные при изучении следующих дисциплин: 

«Микроэкономика», «Экономика организации (предприятия)», «Основы бухгалтерского учета и 

анализа», «Менеджмент» изученных ранее. 

 

 

Краткое содержание дисциплины: 

Раздел 1.   Организационно-правовые основы антикризисного управления 

Раздел 2.  Финансово-экономические основы антикризисного управления 
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Аннотация 

 

к рабочей программе дисциплины «Стратегический менеджмент» 

по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика» 

направленность (профиль) «Экономика фирмы и отраслевых рынков» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы. 

 

Форма промежуточной аттестации: экзамен, курсовая работа  

 

Целью учебной дисциплины «Стратегический менеджмент» является формирование 

компетенций обучающегося в соответствии с требованиями Федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 38.04.01 

«Экономика». 

 

Учебная дисциплина «Стратегический менеджмент» входит в Блок 1 «Дисциплины 

(модули)» часть, формируемая участниками образовательных отношений. Для освоения 

дисциплины необходимы знания, полученные при изучении следующих дисциплин: 

«Менеджмент», «Производственный менеджмент», «Риск-менеджмент», «Экономика организации 

(предприятия)» изученных ранее. 

 

 

Краткое содержание дисциплины: 

Раздел 1. Сущность и содержание стратегического менеджмента.  Предплановый 

стратегический анализ. 

Раздел 2. Разработка стратегического плана. Управление реализацией стратегического 

плана. 
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Аннотация 

 

к рабочей программе дисциплины «Методологическое обеспечение научных исследований 

в экономике» 

по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика» 

направленность (профиль) «Экономика фирмы и отраслевых рынков» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы. 

 

Форма промежуточной аттестации: экзамен. 

 

Целью учебной дисциплины «Методологическое обеспечение научных исследований в 

экономике» является: формирование компетенций обучающегося в соответствии с требованиями 

Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по 

направлению подготовки 38.04.01 «Экономика». 

 

Учебная дисциплина «Методологическое обеспечение научных исследований в экономике» 

входит в Блок 1 «Дисциплины (модули)» части, формируемой участниками образовательных 

отношений. Для освоения дисциплины необходимы знания, полученные при изучении следующих 

дисциплин: «Экономика организации (предприятия)», «Основы бухгалтерского учета и анализа», 

«Экономика труда», «Организация инновационной деятельности предприятия (организации)», 

«Анализ финансово-хозяйственной деятельности предприятий строительного комплекса», 

«Культура речи и деловое общение» изученных ранее, «Деловой иностранный язык».  

 

 

Краткое содержание дисциплины: 

Раздел 1. Методология и методика научного исследования 

Раздел 2. Научное исследование в экономике 
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Аннотация 

 

к рабочей программе дисциплины «Теория экономической безопасности» 

по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика» 

направленность (профиль) «Экономика фирмы и отраслевых рынков» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы. 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет 

 

Целью учебной дисциплины «Теория экономической безопасности» является 

формирование компетенций обучающегося в соответствии с требованиями Федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 

38.04.01 «Экономика». 

 

Учебная дисциплина «Теория экономической безопасности» входит в Блок 1 «Дисциплины 

(модули)» часть, формируемая участниками образовательных отношений. Для освоения 

дисциплины необходимы знания, полученные при изучении следующих дисциплин: 

«Микроэкономика», «Макроэкономика», «Мировая экономика и международные экономические 

отношения» изученных ранее. 

 

Краткое содержание дисциплины: 

Раздел 1.  Экономическая безопасность: государственный и региональный аспекты 

Раздел 2.  Экономическая безопасность субъектов хозяйствования на микроуровне 
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Аннотация 

 

к рабочей программе дисциплины «Ценообразование и сметное дело» 

по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика», 

направленность (профиль) «Экономика фирмы и отраслевых рынков» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет, экзамен 

 

Целью учебной дисциплины «Ценообразование и сметное дело» является формирование 

компетенций обучающегося в соответствии с требованиями Федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 38.04.01 

«Экономика». 

 

Учебная дисциплина «Ценообразование и сметное дело» входит в Блок 1 «Дисциплины 

(модули)» части, формируемой участниками образовательных отношений. Для освоения 

дисциплины необходимы знания, полученные при изучении «Экономическая оценка инвестиций», 

«Программное обеспечение ГРАНД-Смета», «Основы сметного нормирования и 

ценообразования» изучаемых ранее.  

 

 

Краткое содержание дисциплины: 

Раздел 1. Сметно-нормативная база. 

Раздел 2. Локальные сметы. 

Раздел 3. Учет выполненных работ 

Раздел 4. Объектные сметы 

Раздел 5. Сводный сметный расчет 
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Аннотация 

 

к рабочей программе дисциплины «Управление затратами фирмы» 

по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика» 

направленность (профиль) «Экономика фирмы и отраслевых рынков» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единиц. 

 

Форма промежуточной аттестации: экзамен 

 

Целью учебной дисциплины «Управление затратами фирмы» является формирование 

компетенций обучающегося в соответствии с требованиями Федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 38.04.01 

«Экономика». 

 

Учебная дисциплина «Управление затратами фирмы» входит в Блок 1 «Дисциплины 

(модули)» к части, формируемой участниками образовательных отношений. Для освоения 

дисциплины необходимы знания, полученные при изучении следующих дисциплин: «Экономика 

организации (предприятия)», «Микроэкономика», «Менеджмент» изученных ранее. 

 

Краткое содержание дисциплины: 

Раздел 1. Теоретические основы управления затратами предприятия  

Раздел 2. Правовые основы управления затратами предприятия  

Раздел 3. Себестоимость продукции и ее калькуляция на предприятии  

Раздел 4. Системы управления затратами на предприятии. Единовременные затраты 

предприятия 
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Аннотация 

 

к рабочей программе дисциплины «Цифровая трансформация бизнеса» 

по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика» 

направленность (профиль) «Экономика фирмы и отраслевых рынков» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы. 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет 

 

Целью учебной дисциплины «Цифровая трансформация бизнеса» является формирование 

компетенций обучающегося в соответствии с требованиями Федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 38.04.01 

«Экономика». 

 

Учебная дисциплина «Цифровая трансформация бизнеса» входит в Блок 1 «Дисциплины 

(модули)» часть, формируемая участниками образовательных отношений. Для освоения 

дисциплины необходимы знания, полученные при изучении следующих дисциплин: 

«Эконометрика», «Основы искусственного интеллекта в профессиональной деятельности», 

«Методы моделирования и прогнозирования экономики», «Экономика организации 

(предприятия)», «Теория массового обслуживания», «Бизнес-процессы» изученных ранее и 

«Бизнес-планирование и инвестиционное проектирование». 

 

 

Краткое содержание дисциплины: 

Раздел 1. Цифровая трансформация бизнеса: сущность, факторы и значение.  

Раздел 2. Драйверы цифровой трансформации бизнеса.  

Раздел 3. Роль анализа больших данных в принятии экономических решений. 
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Аннотация 

 

к рабочей программе дисциплины «Оценка бизнеса и корпоративные финансы» 

по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика» 

направленность (профиль) «Экономика фирмы и отраслевых рынков» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы. 

 

Форма промежуточной аттестации: экзамен. 

 

Целью учебной дисциплины «Оценка бизнеса и корпоративные финансы» является 

углубление уровня освоения компетенций обучающегося в соответствии с требованиями 

Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по 

направлению подготовки 38.04.01 «Экономика». 

 

Учебная дисциплина «Оценка бизнеса и корпоративные финансы» входит в Блок 1 

«Дисциплины (модули)» части, формируемой участниками образовательных отношений 

(элективные дисциплины (по выбору)). Для освоения дисциплины необходимы знания, 

полученные при изучении следующих дисциплин: «Микроэкономика», «Экономическая оценка 

инвестиций», «Эконометрика», «Анализ инвестиций в недвижимость», «Организационно-

экономические основы инвестирования» и др. изученных ранее. 

 

 

Краткое содержание дисциплины: 

Раздел 1.   Оценка бизнеса 

Раздел 2. Корпоративные финансы 
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Аннотация 

 

к рабочей программе дисциплины «Управление инвестициями» 

по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика» 

направленность (профиль) «Экономика фирмы и отраслевых рынков» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы. 

 

Форма промежуточной аттестации: экзамен. 

 

Целью учебной дисциплины «Управление инвестициями» является углубление уровня 

освоения компетенций обучающегося в соответствии с требованиями Федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 

38.04.01 «Экономика». 

 

Учебная дисциплина «Управление инвестициями» входит в Блок 1 «Дисциплины (модули)» 

части, формируемой участниками образовательных отношений (элективные дисциплины (по 

выбору)). Для освоения дисциплины необходимы знания, полученные при изучении следующих 

дисциплин: «Экономическая оценка инвестиций», «Анализ инвестиций в недвижимость», 

«Организационно-экономические основы инвестирования» и др. изученных ранее. 

 

 

 

Краткое содержание дисциплины: 

Раздел 1.   Теоретические основы управления инвестициями в организации 

Раздел 2. Методы и инструменты управления инвестициями в организации 
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Аннотация 

 

к рабочей программе дисциплины 

«Основы самопрезентации для лиц с ограниченными возможностями здоровья» 

по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика» 

направленность (профиль) «Экономика фирмы и отраслевых рынков» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы. 

 

Форма промежуточной аттестации: экзамен. 

 

Целью учебной дисциплины «Основы самопрезентации для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья» является углубление уровня освоения компетенций обучающегося в 

соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта 

высшего образования по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика». 

 

Учебная дисциплина «Основы самопрезентации для лиц с ограниченными возможностями 

здоровья» входит в Блок 1 «Дисциплины (модули)» части, формируемой участниками 

образовательных отношений (элективные дисциплины (по выбору)). Для освоения дисциплины 

необходимы знания, полученные при изучении следующих дисциплин: «Документирование 

управленческой деятельности», «Деловая этика», «Основы интеллектуального труда лиц с 

ограниченными возможностями здоровья», «Средства коммуникации в учебной и 

профессиональной деятельности для лиц с ограниченными возможностями здоровья», 

«Социальная адаптация лиц с ограниченными возможностями здоровья в условиях 

профессиональной деятельности» и др. изученных ранее. 

 

 

 

Краткое содержание дисциплины: 

Раздел 1.   Деловое общение в трудовом коллективе. Организационные формы делового 

общения 

Раздел 2. Основы самоорганизации и самопрезентации 
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Аннотация 

 

к рабочей программе дисциплины «Организация предпринимательской деятельности» 

по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика» 

направленность (профиль) «Экономика фирмы и отраслевых рынков» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы. 

 

Форма промежуточной аттестации: экзамен  

 

Целью учебной дисциплины «Организация предпринимательской деятельности» является 

углубление уровня освоения компетенций обучающегося в соответствии с требованиями 

Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по 

направлению подготовки 38.04.01 «Экономика». 

 

Учебная дисциплина «Организация предпринимательской деятельности» входит в Блок 1 

«Дисциплины (модули)» части, формируемой участниками образовательных отношений 

(элективные дисциплины (по выбору)). Для освоения дисциплины необходимы знания, 

полученные при изучении следующих дисциплин: «Менеджмент», «Производственный 

менеджмент», «Риск-менеджмент», «Организация инновационной деятельности предприятия 

(организации)» изученных ранее. 

 

 

 

Краткое содержание дисциплины: 

Раздел 1. Роль инноваций в экономическом развитии наукоемких предприятий  

Раздел 2. Методология управления разработки и реализации инновационных проектов. 

Раздел 3.  Оценка эффективности инновационной деятельности 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



59 

Аннотация 

 

к рабочей программе дисциплины «Управление инновациями» 

по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика» 

направленность (профиль) «Экономика фирмы и отраслевых рынков» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы. 

 

Форма промежуточной аттестации: экзамен  

 

Целью учебной дисциплины «Управление инновациями» является углубление уровня 

освоения компетенций обучающегося в соответствии с требованиями Федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 

38.04.01 «Экономика». 

 

Учебная дисциплина «Управление инновациями» входит в Блок 1 «Дисциплины (модули)» 

части, формируемой участниками образовательных отношений (элективные дисциплины (по 

выбору)). Для освоения дисциплины необходимы знания, полученные при изучении следующих 

дисциплин: «Менеджмент», «Производственный менеджмент», «Риск-менеджмент», 

«Организация инновационной деятельности предприятия (организации)» изученных ранее. 

 

 

 

Краткое содержание дисциплины: 

Раздел 1. Роль инноваций в экономическом развитии наукоемких предприятий  

Раздел 2. Методология управления разработки и реализации инновационных проектов. 

Раздел 3.  Оценка эффективности инновационной деятельности 
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Аннотация 

 

к рабочей программе дисциплины «Государственная политика в сфере обеспечения 

жизнедеятельности лиц с ограниченными возможностями здоровья» 

по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика» 

направленность (профиль) «Экономика фирмы и отраслевых рынков» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы. 

 

Форма промежуточной аттестации: экзамен  

 

Целью учебной дисциплины «Государственная политика в сфере обеспечения 

жизнедеятельности лиц с ограниченными возможностями здоровья» является углубление уровня 

освоения компетенций обучающегося в соответствии с требованиями Федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 

38.04.01 «Экономика». 

 

Учебная дисциплина «Государственная политика в сфере обеспечения жизнедеятельности 

лиц с ограниченными возможностями здоровья» входит в Блок 1 «Дисциплины (модули)» части, 

формируемой участниками образовательных отношений (элективные дисциплины (по выбору)). 

Для освоения дисциплины необходимы знания, полученные при изучении следующих дисциплин: 

«Эконометрика», «Экономика организации (предприятия)» изученных ранее. 

 

 

Краткое содержание дисциплины: 

Раздел 1. Теоретическое основы в сфере обеспечения жизнедеятельности лиц с 

ограниченными возможностями здоровья как система социальной безопасности 

Раздел 2. Законодательное обеспечение жизнедеятельности лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

Раздел 3. Особенности контроля и обеспечения качества образования и сопровождения лиц 

с ОВЗ 
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Аннотация 

 

к рабочей программе дисциплины «Эффективное саморазвитие и карьерный рост» 

по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика» 

направленность (профиль) «Экономика фирмы и отраслевых рынков» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единицы. 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Целью учебной дисциплины «Эффективное саморазвитие и карьерный рост» является: 

углубление уровня освоения компетенций обучающегося в соответствии с требованиями 

Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по 

направлению подготовки 38.04.01 «Экономика». 

 

Учебная дисциплина «Эффективное саморазвитие и карьерный рост» входит в Блок 1 

«Дисциплины (модули)» части, формируемой участниками образовательных отношений 

(элективные дисциплины (по выбору)). Для освоения дисциплины необходимы знания, 

полученные при изучении следующих дисциплин: «Организация предпринимательской 

деятельности», «Основы самопрезентации для лиц с ограниченными возможностями здоровья» и 

«Менеджмент», «Экономика и организация фирмы» изученных ранее. 

 

 

Краткое содержание дисциплины: 

Раздел 1. Концепция эффективного саморазвития 

Раздел 2. Планирование и управление карьерой 
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Аннотация 

 

к рабочей программе дисциплины «Лидерство и командообразование» 

по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика» 

направленность (профиль) «Экономика фирмы и отраслевых рынков» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единицы. 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Целью учебной дисциплины «Лидерство и командообразование» является: углубление 

уровня освоения компетенций обучающегося в соответствии с требованиями Федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 

38.04.01 «Экономика». 

 

Учебная дисциплина «Лидерство и командообразование» входит в Блок 1 «Дисциплины 

(модули)» части, формируемой участниками образовательных отношений (элективные 

дисциплины (по выбору)). Для освоения дисциплины необходимы знания, полученные при 

изучении следующих дисциплин: «Организация предпринимательской деятельности», «Основы 

самопрезентации для лиц с ограниченными возможностями здоровья» и «Менеджмент», 

«Экономика и организация фирмы» изученных ранее. 

  

 

 

Краткое содержание дисциплины: 

Раздел 1. Лидерство 

Раздел 2. Командообразование 
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Аннотация 

 

к рабочей программе дисциплины «Тайм-менеджмент» 

по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика» 

направленность (профиль) «Экономика фирмы и отраслевых рынков» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единицы. 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Целью учебной дисциплины «Тайм-менеджмент» является углубление уровня освоения 

компетенций обучающегося в соответствии с требованиями Федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 38.04.01 

«Экономика». 

 

Учебная дисциплина «Тайм-менеджмент» входит в Блок 1 «Дисциплины (модули)» части, 

формируемой участниками образовательных отношений (элективные дисциплины (по выбору)). 

Для освоения дисциплины необходимы знания, полученные при изучении следующих дисциплин: 

«Организация предпринимательской деятельности», «Основы самопрезентации для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья» и «Менеджмент», «Экономика и организация фирмы» 

изученных ранее. 

 

 

 

Краткое содержание дисциплины: 

Раздел 1. Теоретические аспекты управления временем 

Раздел 2. Прикладные инструменты тайм-менеджмента 
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Аннотация 

 

к рабочей программе дисциплины «Управление рисками» 

по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика», 

направленность (профиль) «Экономика фирмы и отраслевых рынков» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы. 

 

Форма промежуточной аттестации: экзамен. 

Целью учебной дисциплины «Управление рисками» является углубление уровня освоения 

компетенций, обучающихся в соответствии с требованиями Федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 38.04.01 

«Экономика». 

 

Учебная дисциплина «Управление рисками» входит в Блок 1 «Дисциплины (модули)» 

части, формируемой участниками образовательных отношений (элективные дисциплины (по 

выбору)). Для освоения дисциплины необходимы знания, полученные при изучении следующих 

дисциплин: «Микроэкономики (продвинутый уровень)», «Макроэкономики (продвинутый 

уровень)», «Рискология», «Риск-менеджмент» изученных ранее. 

 

 

 

Краткое содержание дисциплины: 

Раздел 1. Риск-менеджмент 

Раздел 2. Методология моделирования рисков проекта 
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Аннотация 

 

к рабочей программе дисциплины «Финансовая среда предпринимательства и 

предпринимательские риски» 

по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика», 

направленность (профиль) «Экономика фирмы и отраслевых рынков» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы. 

 

Форма промежуточной аттестации: экзамен. 

 

Целью учебной дисциплины «Финансовая среда предпринимательства и 

предпринимательские риски» является углубление уровня освоения компетенций, обучающихся в 

соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта 

высшего образования по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика». 

 

Учебная дисциплина «Финансовая среда предпринимательства и предпринимательские 

риски» входит в Блок 1 «Дисциплины (модули)» части, формируемой участниками 

образовательных отношений (элективные дисциплины (по выбору)). Для освоения дисциплины 

необходимы знания, полученные при изучении следующих дисциплин: «Микроэкономики 

(продвинутый уровень)», «Макроэкономики (продвинутый уровень)», «Финансы» изученных 

ранее. 

 

 

 

Краткое содержание дисциплины: 

Раздел 1. Предпринимательская деятельность и риск. 

Раздел 2. Финансовая среда предпринимательской деятельности. 

Раздел 3. Общая теория предпринимательских рисков. 

Раздел 4. Система управления предпринимательскими рисками фирмы. 
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Аннотация 

 

к рабочей программе дисциплины «Контроллинг и управление логистическими рисками» 

по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика» 

направленность (профиль) «Экономика фирмы и отраслевых рынков» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единицы. 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Целью учебной дисциплины «Контроллинг и управление логистическими рисками» 

является углубление уровня освоения компетенций обучающегося в соответствии с требованиями 

Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по 

направлению подготовки 38.04.01 «Экономика». 

 

Учебная дисциплина «Контроллинг и управление логистическими рисками» входит в Блок 

1 «Дисциплины (модули)» части, формируемой участниками образовательных отношений 

(элективные дисциплины (по выбору)). Для освоения дисциплины необходимы знания, 

полученные при изучении следующих дисциплин: Дисциплина базируется на основах дисциплин 

«Стратегический менеджмент», «Организация предпринимательской деятельности», «Управление 

рисками» изученных ранее. 

 

 

 

Краткое содержание дисциплины: 

Раздел. 1.Управление рисками логистики 

Раздел. 2.Контроллинг логистики 
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Аннотация 

 

к рабочей программе дисциплины «Страхование предпринимательских рисков» 

по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика» 

направленность (профиль) «Экономика фирмы и отраслевых рынков» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единицы. 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Целью учебной дисциплины «Страхование предпринимательских рисков» является 

углубление уровня освоения компетенций обучающегося в соответствии с требованиями 

Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по 

направлению подготовки 38.04.01 «Экономика». 

 

Учебная дисциплина «Страхование предпринимательских рисков» входит в Блок 1 

«Дисциплины (модули)» части, формируемой участниками образовательных отношений 

(элективные дисциплины (по выбору)). Для освоения дисциплины необходимы знания, 

полученные при изучении следующих дисциплин: Дисциплина базируется на основах дисциплин 

«Стратегический менеджмент», «Организация предпринимательской деятельности», «Управление 

рисками» изученных ранее. 

 

 

Краткое содержание дисциплины: 

Раздел 1. Общие принципы организации страхования предпринимательской деятельности 

Раздел 2. Особенности проведения отдельных видов страхования  
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ФАКУЛЬТАТИВНЫЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Аннотация 

 

к рабочей программе дисциплины «Экономика персонала» 

по направлению 38.04.01 «Экономика» 

направленность (профиль) «Экономика фирмы и отраслевых рынков» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы. 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Целью учебной дисциплины «Экономика персонала» является углубление уровня освоения 

компетенций, обучающихся в соответствии с требованиями Федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 38.04.01 

«Экономика».  

 

Учебная дисциплина «Экономика персонала» входит в Блок ФТД «Факультативные 

дисциплины». Для освоения дисциплины необходимы знания, полученные при изучении 

следующих дисциплин: «Экономика и организация фирмы», «Бизнес-планирование и 

инвестиционное проектирование» изучаемых ранее. 

 

 

Краткое содержание дисциплины: 

Раздел 1. Социально-экономические результаты труда персонала 

Раздел 2. Анализ и планирование трудовых показателей 

Раздел 3. Планирование и управление затратами на персонал 

Раздел 4. Управление эффективностью деятельности персонала 

Раздел 5. Особенности затрат, связанные с деятельностью государственных и 

муниципальных служащих 
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Аннотация 

 

к рабочей программе дисциплины «Разработка и принятие управленческих решений» 

по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика» 

направленность (профиль) «Экономика фирмы и отраслевых рынков» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы. 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет 

 

Целью учебной дисциплины «Разработка и принятие управленческих решений» является 

углубление уровня освоения компетенций обучающегося в соответствии с требованиями 

Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по 

направлению подготовки 38.04.01 «Экономика». 

 

Учебная дисциплина «Разработка и принятие управленческих решений» входит в Блок 

ФТД «Факультативные дисциплины». Для освоения дисциплины необходимы знания, полученные 

при изучении следующих дисциплин: «Бизнес-планирование», «Антикризисное управление», 

«Стратегический менеджмент» и «Методы оптимальных решений» изученной ранее. 

 

 

Краткое содержание дисциплины: 

Раздел 1.  Основы теории принятия управленческих решений 

Раздел 2.  Методы разработки, принятия и реализации управленческих решений 
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Приложение 5.  

Аннотации (к программам практик) 

 

АННОТАЦИИ ПРОГРАММ ПРАКТИК ОПОП 38.04.01 «ЭКОНОМИКА» 

НАПРАВЛЕННОСТЬ (ПРОФИЛЬ) «ЭКОНОМИКА ФИРМЫ И ОТРАСЛЕВЫХ 

РЫНКОВ» 

 

Аннотация 

 

к программе практики «Научно-исследовательская работа (получение первичных навыков 

научно-исследовательской работы)» 

по  направлению  подготовки  38.04.01 «Экономика», 

направленность  (профиль) «Экономика фирмы и отраслевых рынков» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетные единиц. 

Продолжительность практики 4 недели 

Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой. 

 

Целью проведения практики «Научно-исследовательская работа (получение первичных 

навыков научно-исследовательской работы)» является закрепление и углубление уровня освоения 

компетенций обучающихся в соответствии с требованиями Федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 38.04.01 

«Экономика». 

Вид практики – учебная. 

Тип практики – «научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-

исследовательской работы)». 

Форма проведения практики:  

- дискретно: 

по периодам проведения практик – путем чередования в календарном учебном графике 

периодов учебного времени для проведения практик с периодами учебного времени для 

проведения теоретических занятий.  

Конкретные формы проведения практики определяются календарным учебным графиком. 

Практика Б2.О.01 (У) «Научно-исследовательская работа (получение первичных навыков 

научно-исследовательской работы)» реализуется в рамках Блока 2 «Практика», обязательная 

часть, учебная практика  

Практика базируется на результатах обучения, полученных в рамках изучения следующих 

дисциплин: «Философия и методология экономической науки», «Микроэкономика (продвинутый 

уровень)», «Эконометрика (продвинутый уровень)», «Экономика организации (предприятия)» 

изученной ранее. 

Краткое содержание программы практики: 

Раздел 1. Вводная лекция по практике Инструктаж по сбору, обработке необходимого 

материала по составлению отчета. Инструктаж по технике безопасности. 

Раздел 2. Основной этап. Изучение научной литературы. Подбор и изучение основных 

библиографических  источников, используемых в качестве теоретической базы исследования. 

Формулировка актуальности темы, проблем исследования, степени научной разработанности 

проблемы, постановка цели и задач исследования, составление программы исследования. 

Проведение самостоятельного исследования в соответствии с разработанной программой 

Обработка и систематизация фактического и литературного материала, написание статьи, 

подготовка доклада на научный семинар (научно-практическую конференцию) или для 

публикации. 

Раздел 3. Заключительный этап. Подготовка отчета по практике. Подготовка к защите 

отчета по практике 
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Аннотация 

 

к программе практики «Ознакомительная практика» 

по  направлению  подготовки  38.04.01 «Экономика», 

направленность  (профиль) «Экономика фирмы и отраслевых рынков» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетные единиц. 

Продолжительность практики 4 недели 

Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой. 

 

Целью проведения практики «Ознакомительная практика» является закрепление и 

углубление уровня освоения компетенций обучающихся в соответствии с требованиями 

Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по 

направлению подготовки 38.04.01 «Экономика». 

Вид практики – учебная. 

Тип практики – «ознакомительная практика»  

Форма проведения практики:  

- дискретно: 

по периодам проведения практик – путем чередования в календарном учебном графике 

периодов учебного времени для проведения практик с периодами учебного времени для 

проведения теоретических занятий.  

Конкретные формы проведения практики определяются календарным учебным графиком. 

Практика Б2.О.02 (У) «Ознакомительная практика» реализуется в рамках Блока 2 

«Практика», обязательная часть, учебная практика. 

Практика базируется на результатах обучения, полученных в рамках изучения следующих 

дисциплин: «Философия и методология экономической науки», «Экономика и организация 

фирмы». 

 

Краткое содержание программы практики: 

Раздел 1. Вводная лекция по практике Инструктаж по сбору, обработке необходимого 

материала по составлению отчета. Инструктаж по технике безопасности. Получение общего и 

индивидуального задания на практику 

Раздел 2. Основной этап. Выполнение производственных заданий, сбор, обработка и 

систематизация фактического и 

литературного материала. Анализ полученной информации, получение отзыва 

характеристики. Изучение информации, отечественного и зарубежного опыта по вопросам 

индивидуального задания. Представление руководителю собранных материалов. 

Раздел 3. Заключительный этап. Обобщение систематизированного во время прохождения 

практики материала. Формирование и оформление отчета по ознакомительной практике в 

соответствии с требованиями Подготовка к защите отчета по практике. Защита отчета 
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Аннотация 

 

к программе практики «Научно-исследовательская работа» 

по  направлению  подготовки  38.04.01 «Экономика», 

направленность  (профиль) «Экономика фирмы и отраслевых рынков» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 15 зачетные единиц. 

Продолжительность практики 10 недель 

Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой. 

 

Целью проведения практики «Научно-исследовательская работа» является закрепление и 

углубление уровня освоения компетенций обучающихся в соответствии с требованиями 

Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по 

направлению подготовки 38.04.01 «Экономика». 

Вид практики – производственная 

Тип практики – научно-исследовательская работа 

Форма проведения практики:  

- дискретно: 

по периодам проведения практик – путем чередования в календарном учебном графике 

периодов учебного времени для проведения практик с периодами учебного времени для 

проведения теоретических занятий.  

Конкретные формы проведения практики определяются календарным учебным графиком. 

             

Практика Б2.В.01 (П) «Научно-исследовательская работа» реализуется в рамках Блока 2 

«Практика», часть, формируемая участниками образовательных отношений,  производственная 

практика. 

Практика базируется на результатах обучения, полученных в рамках изучения следующих 

дисциплин: «Эконометрика (продвинутый уровень)», «Экономика и организация фирмы», 

«Экономика отраслевых рынков», «Управление затратами фирмы», «Управление инвестициями», 

«Тайм-менеджмент». 

Краткое содержание программы практики: 

Раздел 1. Вводная лекция по практике Инструктаж по сбору, обработке необходимого 

материала по составлению отчета. Инструктаж по технике безопасности. 

Раздел 2. Основной этап. Поиск и выбор специализированной научной литературы, 

периодических изданий и информационных источников в сети Интернет. Изучение 

отечественного и зарубежного опыта в различных сферах экономической деятельности. 

Формирование концепции исследования, подбор и изучение основных библиографических 

источников, используемых в качестве теоретической базы исследования. Утверждение концепции 

и темы ВКР. Формулировка актуальности темы, проблем исследования, степени научной 

разработанности проблемы, постановка цели и задач исследования, составление программы 

исследования. Проведение самостоятельного исследования в соответствии с разработанной 

программой Обработка и систематизация фактического и литературного материала, написание 

статьи, подготовка доклада на научный семинар (научно-практическую конференцию) или для 

публикации. Разработка предложений для участия в научно-исследовательских проектах 

Раздел 3. Представление результатов проведенного исследования научному сообществу в 

виде статьи или доклада. Подготовка отчета по практике. Подготовка к защите отчета по практике. 

Защита отчета. 
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Аннотация 

 

к программе практики «Практика по профилю профессиональной деятельности 

(преддипломная)» 

по  направлению  подготовки  38.04.01 «Экономика», 

направленность  (профиль) «Экономика фирмы и отраслевых рынков» 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 15 зачетные единиц. 

Продолжительность практики 10 недель 

Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой. 

 

Целью проведения практики «Практика по профилю профессиональной деятельности 

(преддипломная)» является закрепление и углубление уровня освоения компетенций 

обучающихся в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного 

стандарта высшего образования по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика». 

Вид практики – производственная 

Тип практики – практика по профилю профессиональной деятельности (преддипломная) 

Форма проведения практики:  

- дискретно: 

по периодам проведения практик – путем чередования в календарном учебном графике 

периодов учебного времени для проведения практик с периодами учебного времени для 

проведения теоретических занятий.  

Конкретные формы проведения практики определяются календарным учебным графиком. 

             

Практика Б2.В.02 (П) «Практика по профилю профессиональной деятельности 

(преддипломная)» реализуется в рамках Блока 2 «Практика», часть, формируемая участниками 

образовательных отношений,  производственная практика. 

Практика базируется на результатах обучения, полученных в рамках изучения следующих 

дисциплин: «Эконометрика (продвинутый уровень)», «Экономика и организация фирмы», 

«Экономика отраслевых рынков», «Бизнес-планирование и инвестиционное проектирование», 

«Антикризисное управление», «Стратегический менеджмент», «Методологическое обеспечение 

научных исследований в экономике», «Теория экономической безопасности», «Ценообразование и 

сметное дело», «Цифровая трансформация бизнеса», «Управление затратами фирмы», 

«Управление инвестициями», «Организация предпринимательской деятельности», «Тайм-

менеджмент», «Управление рисками», «Контроллинг и управление логистическими рисками». 

Краткое содержание программы практики: 

Раздел 1. Вводная лекция по практике. Инструктаж по сбору, обработке необходимого 

материала по составлению отчета. Инструктаж по технике безопасности. 

Раздел 2. Основной этап. Изучение методических материалов в соответствии с полученным 

индивидуальным заданием практики по получению профессиональных умений и навыков:  

- нормативные и правовые документы;  

- экономико-математические методы анализа, моделирования и контроля хозяйственной 

деятельности организации др.  

Овладение совокупностью приемов и методов управления деятельностью организации. 

Сбор и анализ основных экономических показателей работы организации в соответствии с 

полученным индивидуальным заданием и составленной программой исследования по теме ВКР:  

- изучение состояния и перспектив развития деятельности организации;  

- изучение основных показателей работы организации; 

- оценка конкурентоспособности организации; 

- анализ уровня и выявление направлений повышения конкурентоспособности 

организации; 

- мониторинг социально-экономических процессов в области и выявление тенденций 
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дальнейшего развития. 

Обработка и систематизация фактического материала по теме ВКР. Интерпретация 

полученных результатов на основе проведенного анализа. На основе полученных результатов 

предложить практические мероприятия исследуемой организации для более эффективной 

деятельности, экономически обосновать их. 

Раздел 3. Представление результатов проведенного исследования научному сообществу в 

виде статьи или доклада по теме ВКР. Подготовка отчета по практике. Подготовка к защите отчета 

по практике. Защита отчета. 
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Приложение 6.  

Аннотация (к программе государственной итоговой аттестации) 

 

АННОТАЦИЯ 

К ПРОГРАММЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ПО НАПРАВЛЕНИЮ 38.04.01 «ЭКОНОМИКА» 

НАПРАВЛЕННОСТЬ (ПРОФИЛЬ) ПОДГОТОВКИ «ЭКОНОМИКА 

ФИРМЫ И ОТРАСЛЕВЫХ РЫНКОВ» 

 

Целью государственной итоговой аттестации является установление соответствия уровня 

освоения компетенций, обеспечивающих соответствующую квалификацию и уровень образования 

обучающихся Федеральному государственному образовательному стандарту высшего образования 

(ФГОС ВО) по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика». 

При прохождении ГИА решаются следующие задачи: 

- устанавливается уровень освоения выпускниками компетенций, установленных ОПОП 

ВО; 

- оценивается степень готовности выпускников к выполнению задач профессиональной 

деятельности; 

- выносится решение о присвоении (или не присвоении) выпускникам ОПОП ВО 

квалификации. 

Выпускник ОПОП ВО, получивший квалификацию «магистр», должен быть готов к 

решению задач профессиональной деятельности следующих типов: 

1. Научно-исследовательская; 

2. Проектно-экономическая. 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме защиты выпускной 

квалификационной работы (ВКР). Государственный экзамен не проводится. 

Трудоемкость государственной итоговой аттестации составляет 6 зачетных единиц. 

 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО на ГИА оцениваются следующие компетенции: 

Формирование универсальных компетенций (УК): 

УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию действий; 

УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла; 

УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную 

стратегию для достижения поставленной цели; 

УК-4 Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия; 

УК-5 Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия; 

УК-6 Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и 

способы ее совершенствования на основе самооценки. 

Формирование общепрофессиональных компетенций (ОПК): 

ОПК-1 Способен применять знания (на продвинутом уровне) фундаментальной 

экономической науки при решении практических и (или) исследовательских задач; 

ОПК-2 Способен применять продвинутые инструментальные методы экономического 

анализа в прикладных и (или) фундаментальных исследованиях; 

ОПК-3 Способен обобщать и критически оценивать научные исследования в экономике; 

ОПК-4 Способен принимать экономически и финансово обоснованные организационно-

управленческие решения в профессиональной деятельности и нести за них ответственность; 

ОПК-5 Способен использовать современные информационные технологии и программные 

средства при решении профессиональных задач. 
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Формирование профессиональных компетенций (ПК): 

1. Научно-исследовательская деятельность 

ПК-1 Способность разработки отдельных функциональных направлений управления 

рисками; 

ПК-2 Способность построения интегрированной системы управления рисками; 

ПК-3 Способность обеспечения, поддержания и координации процесса управления 

рисками; 

2. Проектно-экономическая деятельность 

ПК-4 Способность разрабатывать стратегические и тактические планы финансово-

хозяйственной и производственной деятельности организации; 

ПК-5 Способность составлять аналитические материалы для оценки мероприятий в области 

экономической политики и принятия стратегических решений; 

ПК-6 Способность контролировать и анализировать проектные решения и показатели 

эффективности деятельности организации и ее подразделений. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


