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1. Паспорт фонда оценочных средств 

1.1. Общие положения 

В результате освоения учебной дисциплины «Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности» обучающийся должен обладать 

предусмотренными ФГОС по   специальности 21.02.20 Прикладная геодезия, 

углубленная подготовка следующими умениями, знаниями, которые 

формируют профессиональную компетенцию, и общими компетенциями. 

Специалист должен обладать общими компетенциями, включающими в 

себя способность: 

ОК01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации, и информационные технологии для выполнения 

задач профессиональной деятельности. 

ОК03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной 

сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

ОК04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде  

ОК05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста 

ОК06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в 

том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК09.Пользоваться профессиональной документацией на государственном 

и иностранном языках. 

 

 



 

1.2. Результаты освоения учебной дисциплины, подлежащие проверке  

В результате аттестации по учебной дисциплине осуществляется 

комплексная проверка следующих умений и знаний, а также динамика 

формирования общих компетенций: 

Результаты обучения 

(освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения 

умения: 

ОК 1-6, ОК9 

У-1 использовать необходимые 

нормативно-правовые 

документы; 

Оценка результатов самостоятельной работы.  

Оценка навыков самостоятельного анализа 

законодательных источников РФ. 

ОК 1-6, ОК9 

У-2 защищать свои права в 

соответствии с гражданским, 

гражданско-процессуальным и 

трудовым законодательством; 

Наблюдение и оценка решения профессиональных 

задач на практических занятиях. 

Наблюдение и оценка выполнения ключевых 

технологических операций в работе с документами с 

применением средств организационной и 

вычислительной техники. 

Оценка навыков самостоятельного анализа 

законодательных источников РФ. 

ОК 1-6, ОК9 

У-3 анализировать и оценивать 

результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения; 

Наблюдение и оценка решения профессиональных 

задач на практических занятиях.  

Наблюдение и оценка выполнения ключевых 

технологических операций в работе с документами с 

применением средств организационной и 

вычислительной техники. 

Оценка навыков самостоятельного анализа 

законодательных источников РФ. 

знания: 

ОК 1-6, ОК9 

З-1 основные положения 

Конституции Российской 

Федерации; 

Устный опрос. 

Оценка результатов самостоятельной работы.  

Защита индивидуального домашнего задания.  

ОК 1-6, 9 

З-2 права и свободы человека и 

гражданина, механизмы их 

реализации; 

Оценка навыков самостоятельного анализа 

законодательных источников РФ 

Наблюдение и оценка решения профессиональных 

задач на практических занятиях. 

ОК 1-6, ОК9 

З-3  понятие правового 

регулирования в сфере 

профессиональной 

деятельности; 

Устный опрос. 

Оценка результатов самостоятельной работы. 

Наблюдение и оценка решения профессиональных 

задач на практических занятиях.  

ОК 1-6, ОК9 

З-4 законодательные акты и 

другие нормативные 

документы, регулирующие 

правоотношения в процессе 

Наблюдение и оценка решения профессиональных 

задач на практических занятиях.  

Наблюдение и оценка выполнения ключевых 

технологических операций в работе с документами с 

применением средств организационной и 



 

профессиональной 

деятельности; 

вычислительной техники. 

Оценка навыков самостоятельного анализа 

законодательных источников РФ. 

ОК 1-6, ОК9 

З-5 организационно-правовые 

формы юридических лиц; 

Устный опрос. 

Тестирование. 

Оценка результатов самостоятельной работы. 

Наблюдение и оценка решения профессиональных 

задач на практических занятиях. 

Презентация проектов. 

ОК 1-6, ОК9 

З-6  правовое положение 

субъектов 

предпринимательской 

деятельности; 

Устный опрос. 

Тестирование. 

Оценка результатов самостоятельной работы. 

Наблюдение и оценка решения профессиональных 

задач на практических занятиях. 

ОК 1-6, ОК9 

З-7  права и обязанности 

работников в сфере 

профессиональной 

деятельности; 

Устный опрос. 

Тестирование. 

Оценка результатов самостоятельной работы. 

Наблюдение и оценка решения профессиональных 

задач на практических занятиях. 

ОК 1-6, ОК9 

З-8 порядок заключения 

трудового договора и основания 

для его прекращения; 

Устный опрос. 

Тестирование. 

Оценка результатов самостоятельной работы. 

ОК 1-6, ОК9 

З-9 правила оплаты труда; 

Устный опрос. 

Тестирование. 

ОК 1-6, ОК9 

З-10 роль государственного 

регулирования в обеспечении 

занятости населения; 

Устный опрос. 

Тестирование. 

Наблюдение и оценка решения профессиональных 

задач на практических занятиях. 

ОК 1-6, ОК9 

З-11 право социальной защиты 

граждан; 

Устный опрос. 

Тестирование. 

Наблюдение и оценка решения профессиональных 

задач на практических занятиях. 

ОК 1-6, ОК9 

З-12  понятие дисциплинарной 

и материальной 

ответственности работника; 

Устный опрос. 

Тестирование. 

Наблюдение и оценка решения профессиональных 

задач на практических занятиях. 

ОК 1-6, ОК9 

З-13  виды административных 

правонарушений и 

административной 

ответственности; 

Устный опрос. 

Тестирование. 

Наблюдение и оценка решения 

профессиональных задач на практических занятиях. 

ОК 1-6, ОК9 

З-14 нормы защиты 

нарушенных прав и судебный 

порядок разрешения споров.   

Устный опрос. 

Тестирование. 

Наблюдение и оценка решения 

профессиональных задач на практических занятиях. 

Наблюдение и оценка выполнения ключевых 

технологических операций в работе с документами с 

применением средств организационной и 

вычислительной техники. 



 

Элемент учебной 

дисциплины 

Формы и методы контроля 

Текущий контроль Промежуточная аттестация 

Проверяемы

е  

умения и 

знания, ОК  

Форма 

контроля 

Номер 

задания 

Проверя

емые 

умения 

и знания 

Коды, проверяемых 

профессиональных и 

общих компетенций: 

Форма 

контрол

я 

Контрольно-

измерительны

е материалы 

Раздел 1. 

Право и экономика. 

Правовое 

регулирования в 

сфере 

профессиональной 

деятельности. 

 

У1-У3, 

З1- З7  

ОК1-ОК6, 

ОК9 

 

Практическ

ая работа 

 

Практическая 

работа №1 

 

У1 

У2 

У3 

 

З1 

З2 

З3 

З4 

З5 

З6 

З7 

З8 

З9 

З10 

З11 

З12 

З13 

З14 

ОК 1  

ОК2  

ОК 3  

ОК4  

ОК5  

ОК6   

ОК9 

 

Диффер

енциров

анный 

зачет. 

 

 

 

Вопросы к 

дифференциров

анному зачету 

25 вопросов 

 

 

 

 

 

 

 

Раздел 2. 

Труд и социальная 

защита. 

У2, 

З1, З2,  

З7-З12, 

ОК1-ОК6, 

ОК9 

Практическ

ая работа  

Практическая 

работа №2 

Раздел 3. 

Административное 

право. 

У1, У3, 

З1, З2, З13, 

ОК1-ОК6, 

ОК9 

 

Практическа

я работа  
Практическая 

работа №3 

Раздел 4. 

Защита 

нарушенных прав 

и судебный 

порядок 

У1-У3, 

З1, З2, З14, 

ОК1-ОК6, 

ОК9 

 

Практическа

я работа  
Практическая 

работа №4 

 

 



2. Задания для оценки освоения учебной дисциплины 

2.1 Задания текущего контроля 

Раздел 1. Право и экономика. Правовое регулирования в сфере 

профессиональной деятельности. 

ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА №1 

Проверяемые результаты обучения: У1-У3, З1- З7  

ОК1-ОК6, ОК9 

 

Дайте ответы на теоретические вопросы 

1. Правовое регулирование производственных отношений;  

2. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности в 

условиях рыночной экономики. 

3. Понятие и виды экономических (производственных) отношений.  

4. Признаки предпринимательской деятельности.  

5. Правовой механизм регулирования предпринимательской деятельности.  

6. Лицензирование. Антимонопольное регулирование.  

7. Субъекты предпринимательской деятельности.  

8. Правовой статус индивидуального предпринимателя.  

9. Организационно-правовые формы юридических лиц.  

10. Создание, реорганизация и ликвидация юридических лиц.  

11. Банкротство. 

12. Правовое регулирование договорных отношений в хозяйственной 

деятельности организации (предприятия). 

13. Понятие и значение хозяйственного договора.  

14. Форма хозяйственного договора.  

15. Договор купли-продажи. Договор поставки. Договор аренды.  

16. Исполнение договорных обязательств. 

17. Ответственность за нарушение договора.  

18. Порядок рассмотрения экономических споров арбитражным судом.  



 

 

19. Исковая давность. 

 

Раздел 2. Труд и социальная защита. 

ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА №2 

Проверяемые результаты обучения: У2, З1, З2, З7-З12, 

ОК1-ОК6, ОК9 

 

Дайте ответы на теоретические вопросы 

1. Правовое регулирование трудовых отношений в хозяйственной 

деятельности организации (предприятия). 

2. Предмет, метод и источники трудового права.  

3. Механизм правовой регулирования трудовых отношений. 

4. Трудовой договор.  

5. Оплата труда. 

6. Основания возникновения, изменения и прекращения трудовых 

отношений.  

7. Понятие и содержание трудового договора.  

8. Виды трудовых договоров.  

9. Заключение трудового договора и способы оформления трудовых 

отношений.  

10. Изменение условий трудового договора.  

11. Прекращение трудового договора.  

12. Рабочее время и время отдыха.  

13. Заработная плата. 

14. Роль государственного регулирования в обеспечении занятости 

населения.  

15. Право социальной защиты граждан. 

 

Раздел 3. Административное право. 



 

 

ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА №3 

Проверяемые результаты обучения: У1, У3, З1, З2, З13, 

ОК1-ОК6, ОК9 

 

Дайте ответы на теоретические вопросы 

1. Административные правонарушения. 

2. Понятие административного права.  

3. Административное правонарушение.  

4. Субъекты административного правонарушения.  

5. Объекты административного правонарушения.  

6. Объективная сторона административного правонарушения.  

7. Субъективная сторона административного правонарушения. 

8. Административная ответственность. 

9. Понятие и признаки административной ответственности.  

10. Административные наказания.  

11. Лица, уполномоченные назначать административные наказания.  

12. Процедура рассмотрения дел об административных правонарушениях. 

 

Раздел 4. Защита нарушенных прав и судебный порядок. 

Проверяемые результаты обучения: У1-У3, З1, З2, З14, 

ОК1-ОК6, ОК9 

 

ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА №4 

Дайте ответы на теоретические вопросы 

1. Разрешение хозяйственных экономических споров в досудебном порядке. 

2. Способы защиты гражданских прав.  

3. Виды экономических споров.  

4. Подведомственность и подсудность. Лица, участвующие в деле. 

5. Разрешение хозяйственных экономических споров в судебном порядке. 

6. Судебное представительство.  



 

 

7. Иск. Подготовка дела к слушанию.  

8. Решение суда.  

9. Исковая давность. 

 

2.2. Задания для оценки освоения дисциплины 

Перечень вопросов для проведения промежуточной аттестации в форме 

дифференцированного зачета по дисциплине 

Вопросы 

1. Правовое регулирование производственных отношений;  

2. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности в 

условиях рыночной экономики. 

3. Признаки предпринимательской деятельности.  

4. Антимонопольное регулирование.  

5. Субъекты предпринимательской деятельности.  

6. Организационно-правовые формы юридических лиц.  

7. Создание, реорганизация и ликвидация юридических лиц.  

8. Банкротство. 

9. Правовое регулирование договорных отношений в хозяйственной 

деятельности организации (предприятия). 

10. Понятие и значение хозяйственного договора.  

11. Форма хозяйственного договора.  

12. Договор купли-продажи. Договор поставки. Договор аренды.  

13. Ответственность за нарушение договора.  

14. Порядок рассмотрения экономических споров арбитражным судом.  

15. Правовое регулирование трудовых отношений в хозяйственной 

деятельности организации (предприятия). 

16. Предмет, метод и источники трудового права.  

17. Трудовой договор. Виды трудовых договоров. 

18. Оплата труда. 



 

 

19. Изменение условий трудового договора.  

20. Прекращение трудового договора.  

21. Рабочее время и время отдыха.  

22. Административные правонарушения. 

23. Административная ответственность. 

24. Разрешение хозяйственных экономических споров в досудебном 

порядке. 

25. Разрешение хозяйственных экономических споров в судебном порядке. 

 

Критерии оценки: 

- правильность, полнота и аргументированность ответов.  

Оценка «отлично» - если обучающийся правильно, полно и 

аргументировано ответил на два теоретических вопроса.  

Оценка «хорошо» -  если обучающийся правильно и аргументировано 

ответил на два теоретических вопроса, допустив 1-2 ошибки. 

Оценка «удовлетворительно» - если обучающийся правильно и полно 

ответил на два теоретических вопроса, допустив больше 2 ошибок. 

Оценка «неудовлетворительно» -  если обучающийся ответил менее 

половины задания и не аргументировал свои ответы.  

 

Условия выполнения заданий 

Количество вариантов задания для студента – 2 теоретических вопроса. 

Выполненное задание представляется и оценивается преподавателем: 

устно в виде ответа на теоретические вопрос. 

Оборудование: рабочие места обучающихся. 

Таблица - Критерии оценки выполнения задания 

Коды общих и проверяемых 

компетенций 

Показатели оценки результата Оценка (да 

/нет) 

1 2 3 



 

 

ОК1. Выбирать способы решения 

задач профессиональной 

деятельности применительно к 

различным контекстам 

Осуществлять аргументированность 

практической значимости 

результатов для дальнейшей 

профессиональной деятельности. 

 

ОК2. Использовать современные 

средства поиска, анализа и 

интерпретации информации, и 

информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной 

деятельности. 

Эффективный поиск необходимой 

информации, использование 

различных источников при поиске 

информации, включая интернет 

источники. 

 

ОК3. Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность 

в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных 

ситуациях 

Точно, четко, умело и правильно 

анализировать, делать выводы и 

обосновывать свою точку зрения по 

предпринимательским 

правоотношениям, 

 

ОК4. Эффективно 

взаимодействовать и работать в 

коллективе и команде 

Осуществление консультирования 

граждан и формирование дел 

 

ОК5. Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

Использование информационных 

программ юридического характера 

 

ОК6. Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том 

числе с учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

Взаимодействие с однокурсниками, 

преподавателями в ходе обучения 

 

ОК9.Пользоваться 

профессиональной документацией на 

государственном и иностранном 

языках 

Умело использовать понятие и 

источники системы и структуры 

Российского права; 

 

 

3.Сводная таблица оценки освоения знаний и умений 

Результаты 

освоения 

Текущий контроль Промежуточная аттестация 

по УД 

Тестирова

ние 

Текст с 

Решени

е 

ситуаци

онных 

Защита 

ЛПЗ 

Прове

рочны

е 

работ

Ход 

выполне

ния 

Подгото

вленный 

продукт 

Устно

е 

обосн

ование 



 

 

открытым 

ответом 

задач ы задания Осущест

вленный 

процесс 

резуль

татов 

работ

ы 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Уметь        

У.1. использовать 

необходимые 

нормативно-

правовые 

документы; 

  + + + + + 

У.2. защищать 

свои права в 

соответствии с 

гражданским, 

гражданско-

процессуальным 

и трудовым 

законодательство

м; 

       

У.3. 

анализировать и 

оценивать 

результаты и 

последствия 

деятельности 

(бездействия) с 

правовой точки 

зрения; 

  + + + + + 

Знать        

З 1 основные 

положения 

Конституции 

Российской 

Федерации;  

  + + + + + 

З 2 права и 

свободы человека 

и гражданина, 

механизмы их 

реализации;  

       

З 3 понятие 

правового 

регулирования в 

сфере 

профессионально

й деятельности.  

       



 

 

З 4 

законодательные 

акты и другие 

нормативные 

правовые акты, 

регулирующие 

правоотношения 

в процессе 

профессионально

й деятельности. 

       

З 5 

организационно - 

правовые формы 

юридических лиц. 

       

З 6 правовое 

положение 

субъектов 

предприниматель

ской 

деятельности. 

  + + + + + 

З 7 права и 

обязанности 

работников в 

сфере 

профессионально

й деятельности. 

  + + + + + 

З 8 порядок 

заключения 

трудового 

договора и 

основания для его 

прекращения. 

  + + + + + 

З 9 правила 

оплаты труда. 

  + + + + + 

З 10 роль 

государственного 

регулирования в 

обеспечении и 

занятости 

населения. 

  + + + + + 

З 11 право 

граждан на 

социальную 

защиту. 

  + + + + + 

З 12 понятие 

дисциплинарной 

и материальной 

ответственности 

работника. 

  + + + + + 

З 13 виды 

административны

  + + + + + 



 

 

х 

правонарушений 

и 

административно

й 

ответственности. 

З 14 нормы 

защиты 

нарушенных прав 

и судебный 

порядок 

разрешения 

споров. 

  + + + + + 

 



 

 

4. Приложение 

Варианты контрольной работы по УД в тестовой форме 

Вариант № 1 

1. Административная ответственность физического лица наступает с … 

1) 14 лет 

2) 15 лет 

3) 16 лет 

4) 18 лет 

2. Кто несет субсидиарную ответственность по долгам казенного предприятия? 

1) Руководитель 

2) собственник его имущества 

3) коллектив работников 

4) никто 

3. Исполнительный орган юридического лица действует на основании … 

1) распоряжения 

2) поручения 

3) доверенности 

4) устава или иного учредительного документа, в зависимости от его 

организационно-правовой формы 

4. Имущество, находящееся в собственности производственного кооператива, 

делится на … его членов 

1) паи 

2) доли 

3) акции 

4) любое из перечисленного 

5. Если иное не установлено учредительным договором, от имени полного 

товарищества может выступать 

1) директор 

2) управляющий 

3) любой полный товарищ 

4) душеприказчик 

6. Переход права собственности по договору, предметом которого является 

отчуждение недвижимого имущества: 

1) возникает после его государственной регистрации 

2) возникает после удостоверения его нотариусом 



 

 

3) достаточно получить деньги и предать ключи и техпаспорт 

4) возникает после подписания письменной формы договора  

7. Реституция в российском гражданском праве - это 

1) возврат сторон в равное положение 

2) взыскание имущества в доход государства 

3) передача культурных ценностей 

4) восстановление положения, существовавшего до нарушения права 

8. Притворная сделка – это сделка 

1) совершенная с целью прикрыть другую сделку 

2) совершенная под влиянием заблуждения имеющего существенное 

значение 

3) совершенная лишь для вида, без намерения создать соответствующие 

ей правовые последствия 

4) любое из перечисленного 

9. Условие договора об отказе гражданина от права на получение денежного 

вклада по первому требованию 

1) правомерно 

2) ничтожно 

3) по усмотрению сторон 

4) любое из перечисленного

10. Договор мены является: 

1) консенсуальным 

2) взаимным 

3) возмездным 

4) все перечисленное 

11. Юрисдикционная форма защиты нарушенного или оспариваемого права 

реализуется 

1) третейским судом 

2) международным коммерческим арбитражем 

3) в судебном или административном порядке 

4) любое из перечисленного 



 

 

12. По общему правилу исполнительный лист может быть предъявлен к 

исполнению в течение 

1) 6 месяцев 

2) 1 года 

3) 3 лет 

4) 5 лет 

13. Ежегодный основной оплачиваемый отпуск работникам в возрасте до 18 лет 

составляет 

1) 24 рабочих дня 

2) 24 календарных дня 

3) 28 календарных дней 

4) 31 календарный день 

14. Нормальная продолжительность рабочего времени не может превышать… в 

неделю 

1) 36 часов 

2) 40 часов 

3) 42 часов 

4) 48 часов 

15. По общему правилу право на использование отпуска за первый год работы 

возникает у работника по истечении 

1) 3 месяцев 

2) 6 месяцев 

3) 11 месяцев 

4) 1 года 

16. По общему правилу дисциплинарное взыскание применяется … со дня 

обнаружения проступка 

1) не позднее 1 месяца 

2) не позднее 3 месяцев 

3) не позднее 6 месяцев 

4) не позднее 1 года 

17. Несоблюдение простой письменной формы сделки 

1) влечет ее недействительность 

2) не влияет на правовое положение сторон 

3) означает, что она ничтожна 

4) лишает стороны права в случае спора ссылаться в подтверждение 

сделки на свидетельские показания 

18. Публичный договор – это: 



 

 

1) договор, заключенный при свидетелях 

2) договор, заключенный с лицом, предложившим наиболее высокую 

цену, а по конкурсу - лицом, которое предложило лучшие условия 

3) договор заключенный коммерческой организацией в силу характера ее 

деятельности и установленной законом обязанности, с любым лицом к 

ней обратившимся 

4) любое из перечисленного 

19. Руководитель филиала юридического лица действует на основании 

1) распоряжения 

2) поручения 

3) устава или иного учредительного документа 

4) доверенности 

20. Прием на работу оформляется: 

1) Приказом (распоряжением) работодателя 

2) Трудовым договором 

3) Фактическим допуском к работе 

4) Записью в трудовую книжку 

 

Вариант № 2 

1. Административный арест назначается 

1) органом государственного управления  

2) должностным лицом уполномоченного органа 

3) судом 

4) любое из перечисленного 

2. Признание банкротом юридического лица влечет 

1) его ликвидацию 

2) приостановку его деятельности 



 

 

3) внешнее управление 

4) его финансовое оздоровление 

3. Общая правоспособность юридического лица это 

1) способность иметь гражданские права, не обремененные обязанностями 

2) способность иметь права и обязанности, соответствующие целям 

деятельности 

3) способность иметь любые гражданские права и обязанности 

4) все перечисленное 

4. Право хозяйственного ведения предполагает возможность самостоятельно 

распоряжаться 

1) любым имуществом переданным ему собственником 

2) недвижимым имуществом, переданным ему собственником 

3) движимым имуществом, переданным ему собственником 

4) только своей произведенной продукцией 

5. Выделение как способ реорганизации юридического лица предполагает 

1) образование двух или более юр. лиц с прекращением деятельности 

предшествующей организации 

2) образование еще одного юридического лица без прекращения 

деятельности прежнего 

3) образование юр. лица в иной организационно-правовой форме с 

прекращением деятельности прежнего 

4) любое из перечисленного 

6. Сделка, совершенная юридическим лицом в противоречии с целями его 

деятельности 

1) может быть признана судом недействительной по иску 

заинтересованного лица 



 

 

2) может быть признана судом недействительной, если доказано, что 

другая сторона знала или заведомо должна была знать о ее 

незаконности 

3) является ничтожной 

4) не влечет никаких правовых последствий 

7. Что не относится к способам обеспечения исполнения договорных 

обязательств 

1) удержание имущества должника 

2) банковская гарантия 

3) ответственное хранение имущества 

4) залог 

8. При солидарной обязанности должников кредитор вправе требовать 

исполнения обязательства 

1) от всех должников совместно 

2) от любого из должников в отдельности 

3) полностью, либо в части долга к любому из них 

4) все перечисленное 

9. Если в договоре аренды не указан срок, на который он заключен, то он 

считается заключенным на: 

1) неопределенный срок 

2) 1 год 

3) 3 года 

4) 5 лет 

10. Предметом кредитного договора могут выступать 

1) денежные средства 

2) вещи, определяемые родовыми признаками 

3) индивидуально-определенные вещи 

4) все перечисленное 

11. Отказ от права на обращение в арбитражный суд 

1) недействителен 



 

 

2) правомерен 

3) оспорим 

4) определяется сторонами в договоре 

12. К односторонней сделке относится 

1) договор дарения 

2) договор поручения 

3) завещание 

4) договор об учреждении юридического лица 

13. Исковая давность - это 

1) пресекательный срок по истечении, которого лицо не вправе 

обращаться за защитой нарушенного права в суд 

2) срок, отведенный законом сторонам на подачу апелляционной жалобы 

на вынесенное судом решение 

3) срок для защиты права или охраняемого законом интереса по иску 

лица, право которого нарушено 

4) любое из перечисленного 

14. Правосудие в сфере предпринимательской и иной экономической 

деятельности осуществляется 

1) мировыми судьями 

2) судами общей юрисдикции 

3) арбитражными судами 

4) Конституционным судом РФ 

15. По желанию работника сведения о работе по совместительству 

1) вносятся в трудовую книжку работодателем, у которого работник 

работает по совместительству 

2) вносятся в трудовую книжку по месту основной работы на основании 

документа, подтверждающего работу по совместительству 

3) вносятся в трудовую книжку самим работником 



 

 

4) не вносятся 

16. Материальная ответственность работника исключается в случаях 

возникновения ущерба вследствие 

1) непреодолимой силы, нормального хозяйственного риска 

2) неисполнения работодателем обязанности по обеспечению 

надлежащих условий для хранения имущества, вверенного работнику 

3) крайней необходимости или необходимой обороны 

4) все перечисленное 

17. К лицам, содействующим осуществлению правосудия относятся: 

1) свидетели 

2) эксперты и переводчики 

3) помощник судьи и секретарь судебного заседания 

4) все перечисленные 

18. Время простоя по вине работодателя оплачивается в размере 

1) не ниже средней заработной платы работника 

2) не менее двух третей средней заработной платы 

3) не менее тарифной ставки, оклада работника 

4) не менее половины ставки, оклада работника 

19. О введении новых норм труда работники должны быть извещены не 

позднее чем за 

1) 1 месяц 

2) 2 месяца 

3) 3 месяца 

4) 6 месяцев 

20. Что относится к специфическим чертам задатка? 

1) обеспечивает обязательства, возникающие из договора 

2) выполняет роль доказательства заключения договора 

3) обеспечивает исполнение денежного обязательства 

4) все перечисленное 

 



 

 

Вариант № 3 

1. На какой максимальный срок может устанавливаться административное 

приостановление деятельности? 

1) 30 суток 

2) 60 суток 

3) 90 суток 

4) 120 суток 

2. Что из перечисленного не может входить в обособленное имущество 

юридического лица? 

1) имущество, находящееся на праве собственности 

2) имущество, находящееся на праве хозяйственного ведения 

3) имущество, находящееся на праве оперативного управления 

4) имущество, находящееся в собственности учредителей данного 

юридического лица 

3. Специальная правоспособность юридического лица это: 

1) способность иметь права и обязанности, которые ограничены целями 

его деятельности 

2) деятельность, подлежащая лицензированию 

3) правоспособность юридического лица, созданного на определенный 

срок 

4) способность иметь любые гражданские права и обязанности, 

предоставленные юридическим лицам 

4. Наличие обособленного имущества, как признак юридического лица, 

означает его закрепление 

1) на праве собственности 

2) на праве хозяйственного ведения 

3) на праве оперативного управления 

4) любое из перечисленного 

5. Под титульным владением понимается 



 

 

1) владение, не опирающееся на правовое основание 

2) владение, опирающееся на какое-либо правовое основание 

3) право пользования 

4) любое из перечисленного 

6. Что понимается под реальным ущербом? 

1) расходы, которые кредитор произвел для восстановления нарушенного 

права 

2) расходы, которые кредитор должен будет произвести для 

восстановления нарушенного права 

3) стоимость утраченного имущества 

4) все перечисленное 

7. В случае уклонения кредитора от принятия исполнения либо иной просрочки 

должник вправе 

1) произвести оплату любому лицу по своему усмотрению 

2) внести денежную сумму в депозит нотариуса или суда 

3) в одностороннем порядке признать договор расторгнутым 

4) любое из перечисленного 

8. Наличие умысла у обеих сторон сделки, совершенной с целью заведомо 

противной основам правопорядка или нравственности влечет за собой 

1) двустороннюю реституцию 

2) одностороннюю реституцию 

3) недопущение реституции 

4) любое из перечисленного 

9. К существенным условиям договора розничной купли-продажи относится 

1) предмет договора 

2) цена 

3) ассортимент товаров 

4) предмет договора и цена 

10. Предметом договора залога не могут служить 

1) животные 



 

 

2) ценные бумаги  

3) требования о возмещении вреда причиненного жизни и здоровью 

4) доли учредителей в уставном капитале юридического лица 

11. При разрешении спора по существу арбитражный суд первой инстанции 

принимает 

1) постановление 

2) определение 

3) решение 

4) приговор 

12. По общему правилу решение арбитражного суда первой инстанции вступает 

в законную силу 

1) по истечении 10 дней 

2) на следующий день после его провозглашения 

3) немедленно после его принятия 

4) по истечении месячного срока со дня его принятия, если не подана 

апелляционная жалоба 

13. Диспозитивная норма права – это норма 

1) содержащая властные предписания, носящие абсолютно обязательный 

характер 

2) к которой в договоре есть прямая отсылка 

3) предоставляющая субъектам права возможность самим решать вопрос 

об объеме и характере своих прав и обязанностей 

4) общего характера в публичном договоре 

14. Какое из перечисленных видов взысканий предусмотрено ТК РФ? 

1) выговор 

2) строгий выговор 

3) перевод на нижеоплачиваемую работу 

4) штраф 

15. В качестве работодателя может выступать: 

1) физическое лицо 



 

 

2) индивидуальный предприниматель 

3) юридическое лицо 

4) любой из перечисленных 

16. Трудовая правосубъектность работодателя возникает  

1) с момента его учреждения 

2) с момента внесения сведений в пенсионный фонд и фонд социального 

страхования 

3) с момента принятия на работу первого работника 

4) с момента его государственной регистрации 

17. Выходное пособие при расторжении трудового договора по инициативе 

работника 

1) выплачивается в размере двухмесячного среднего заработка 

2) выплачивается в размере среднего месячного заработка 

3) выплачивается в размере двухнедельного среднего заработка 

4) не выплачивается 

18. Обязательное для всех работников подчинение правилам поведения, 

коллективному, трудовому договорам и локальным нормативным актам – это 

… 

1) дисциплина труда 

2) охрана труда 

3) гарантии прав работников 

4) материальная ответственность сторон трудового договора 

19. Что может свидетельствовать о наличии между сторонами правоотношений 

по договору займа? 

1) письменный договор 

2) расписка 

3) кассовый ордер 

4) любое из перечисленного 

20. Реституция в российском гражданском праве - это 

1) предоставление сторонам равных прав и обязанностей 



 

 

2) взыскание имущества в доход государства 

3) восстановление положения, существовавшего до нарушения права 

4) передача культурных ценностей 

 

Вариант № 4 

1. Что из перечисленного не относится к административным наказаниям? 

1) замечание 

2) предупреждение 

3) штраф 

4) дисквалификация 

2. Что из перечисленного относится к учредительным документам акционерных 

обществ? 

1) устав 

2) учредительный договор 

3) положение об организации  

4) протокол общего собрания акционеров 

3. Что не входит в сферу публично-правового регулирования 

предпринимательской деятельности? 

1) антимонопольное регулирование 

2) установление санкций за правонарушения в сфере 

предпринимательской деятельности 

3) государственная регистрация предпринимателей 

4) регулирование внутренних отношений в коммерческих организациях 

4. Число участников закрытого акционерного общества 

1) не может быть менее двух 

2) не может быть менее пяти 

3) не может быть более пятидесяти 

4) не ограничено 



 

 

5. Право оперативного управления предполагает возможность предприятия 

самостоятельно 

1) распоряжаться переданным ему имуществом 

2) распоряжаться своей продукцией 

3) распоряжаться движимым и недвижимым имуществом 

4) распоряжаться движимым имуществом 

6. Содержание договора как обязательственного правоотношения составляют: 

1) форма, в которой он выражен 

2) совокупность предъявляемых к нему требований 

3) права и обязанности сторон 

4) существенные условия договора 

7. Что относится к специфическим чертам задатка? 

1) обеспечивает обязательства, возникающие из договора 

2) выполняет роль доказательства заключения договора 

3) обеспечивает исполнение денежного обязательства 

4) все перечисленное 

8. В случае ликвидации общественной организации ее имущество, оставшееся 

после удовлетворения требований кредиторов 

1) распределяется между ее учредителями 

2) идет в доход государства 

3) используется в целях, указанных в ее учредительных документах 

4) любое из перечисленного 

9. К существенному недостатку товара относится: 

1) недостаток, не влияющий на изменение стоимости товара 

2) неустранимый недостаток или недостаток, который не может быть 

устранен без несоразмерных расходов или затрат времени, или 

выявляется неоднократно, или проявляется вновь после его 

устранения 



 

 

3) несоответствие товара требованиям предусмотренным законом или 

условиям договора, или целям, для которых товар такого рода обычно 

используется 

4) все перечисленное 

10. К односторонней сделке относится 

1) договор дарения 

2) договор поручения 

3) договор об учреждении юридического лица 

4) завещание 

11. По общему правилу трудовая правосубъектность работника возникает с … 

1) 14 лет 

2) 15 лет 

3) 16 лет 

4) 18 лет 

12. К методам обеспечения трудовой дисциплины в организации относятся 

1) убеждение 

2) поощрение 

3) принуждение (дисциплинарное воздействие) 

4) все перечисленное 

13. В арбитражном процессе в качестве доказательств допускаются: 

1) письменные и вещественные доказательства 

2) объяснения лиц, участвующих в деле, заключения экспертов, 

показания свидетелей 

3) аудио- и видеозаписи 

4) все перечисленное 

14. Что не относится к видам времени отдыха? 

1) ежедневный (междусменный) отдых 

2) выходные дни 

3) отпуск 

4) пропуск по причине болезни 



 

 

15. Какие из перечисленных договоров относятся к системе трудового права? 

1) договор о совместной деятельности 

2) ученический договор 

3) договор возмездного оказания услуг 

4) договор поручительства 

 

16. В какой срок после увольнения работник должен обратиться в суд с иском о 

восстановлении на работе? 

1) в течение 1 месяца 

2) в течение 3 месяцев 

3) в течение 1 года 

4) в течение 3 лет 

17. Предметом договора аренды могут быть только 

1) индивидуально-определенные и не потребляемые вещи 

2) деньги 

3) обязательства вследствие причинения вреда 

4) неимущественные права 

18. По общему правилу работник имеет право расторгнуть трудовой договор, 

предупредив об этом работодателя в письменной форме… 

1) за 1 неделю 

2) за 2 недели 

3) за 3 недели 

4) за месяц 

19. Императивная норма - это норма права 

1) урегулированная обычаями делового оборота 

2) предоставляющая сторонам самостоятельность в определении их 

взаимных прав и обязанностей 

3) диспозиция, которой выражена в категоричной форме, не 

допускающей изменения сторонами договора 

4) отсылающая к сходной норме  

20. Приостановить начавшуюся забастовку вправе 



 

 

1) Государственная инспекция труда 

2) Орган, возглавляющий забастовку 

3) Служба по урегулированию трудовых споров 

4) Правительство РФ 

 

Вариант № 5 

1. Исполнительный орган юридического лица действует на основании 

1) распоряжения 

2) поручения 

3) устава или иного учредительного документа 

4) доверенности 

2. Что в соответствии с российским законодательством не является 

нормативно-правовым актом? 

1) кодифицированное законодательство 

2) обычай делового оборота 

3) закон в новой редакции 

4) действующее постановление Совета Министров РСФСР 

3. Что из перечисленного относится к административным наказаниям? 

1) штрафной  

2) выговор 

3) удаление 

4) дисквалификация 

4. Право собственности – это… 

1) правомочия собственника в отношении своего имущества 

2) отношения между различными субъектами по поводу имущества 

3) свидетельство, подтверждающее права в отношении имущества 

4) правомочия субъекта относительно арендуемого имущества 

5. Учредительным документом общества с ограниченной ответственностью 

является 



 

 

1) учредительный договор 

2) устав 

3) учредительный договор и устав 

4) положение об организации 

6. Выделение как способ реорганизации юридического лица предполагает 

1) образование двух или более юридических лиц с прекращением 

деятельности предшествующей организации 

2) образование еще одного юридического лица без прекращения 

деятельности прежнего 

3) образование юридического лица в иной организационно-правовой 

форме с прекращением деятельности прежнего 

4) любое из перечисленного 

7. Договор – это: 

1) волевой акт контрагентов 

2) это юридический факт, с которым связано возникновение 

обязательства 

3) соглашение двух или нескольких лиц об установлении, изменении или 

прекращении гражданских прав и обязанностей 

4) документ, направленный на регулирование поведения сторон 

8. Переход права собственности по договору, предметом которого является 

отчуждение недвижимого имущества: 

1) возникает после его государственной регистрации 

2) возникает после удостоверения его нотариусом 

3) достаточно получить деньги и предать ключи и техпаспорт 

4) возникает после подписания письменной формы договора  

9. Предметом договора банковского вклада являются 

1) деньги 

2) ценные бумаги 

3) драгоценности 

4) любое из перечисленного 



10. По общему правилу трудовая правосубъектность работника возникает с … 

1) 14 лет 

2) 15 лет 

3) 16 лет 

4) 18 лет 

11. Нормальная продолжительность рабочего времени не может превышать… в 

неделю 

1) 36 часов 

2) 40 часов 

3) 42 часов 

4) 48 часов 

12. В соответствии с КоАП РФ административный арест назначается 

1) органом государственного управления  

2) должностным лицом уполномоченного органа 

3) судом 

4) любое из перечисленного 

13. По общему правилу дисциплинарное взыскание применяется … со дня 

обнаружения проступка 

1) не позднее 1 месяца 

2) не позднее 3 месяцев 

3) не позднее 6 месяцев 

4) не позднее 1 года 

14. Общая правоспособность юридического лица – это… 

1) способность иметь любые гражданские права и обязанности 

2) способность иметь права и обязанности соответствующие целям его 

деятельности 

3) способность иметь гражданские права не обремененные 

обязанностями  

4) любое из перечисленного 

15. Что не входит в сферу публично-правового регулирования 

предпринимательской деятельности? 

1) антимонопольное регулирование 

2) установление санкций за правонарушения в сфере 

предпринимательской деятельности 



 

 

3) государственная регистрация предпринимателей 

4) регулирование внутренних отношений в организации 

16. Существенные условия договора – это условия 

1) необходимые и достаточные для того, чтобы договор считался 

заключенным 

2) которые закреплены в договоре в связи с диспозитивностью 

порождающих их норм  

3) которые могут не совпадать с диспозитивными и императивными 

нормами 

4) являющиеся фактом, подтверждающим сделку 

17. Диспозитивная норма права – это норма 

1) к которой в договоре есть прямая отсылка 

2) содержащая властные предписания, носящие абсолютно обязательный 

характер 

3) предоставляющая субъектам права возможность самим решать вопрос 

об объеме и характере своих прав и обязанностей 

4) общего характера в публичном договоре 

18. Покупателем по договору поставки может выступать только 

1) потребитель 

2) любое физическое лицо 

3) государственное учреждение 

4) юридическое лицо либо индивидуальный предприниматель 

19. Общий срок исковой давности составляет 

1) 1 год 

2) 3 года 

3) 5 лет 

4) 10 лет 

20. О введении новых норм труда работники должны быть извещены не 

позднее чем за 

1) 1 месяц 2) 2 месяца 



 

 

3) 3 месяца 4) 6 месяцев 

 

Вариант № 6 

1. К правомочиям собственника в отношении своего имущества не относится: 

1) распределение 

2) пользование  

3) распоряжение 

4) владение  

2. Какое из перечисленных видов взысканий предусмотрено ТК РФ? 

1) выговор 

2) строгий выговор 

3) перевод на нижеоплачиваемую работу 

4) штраф 

3. Под титульным владением понимается 

1) владение, не опирающееся на правовое основание 

2) владение, опирающееся на какое-либо правовое основание 

3) право пользования 

4) любое из перечисленного 

4. Выходное пособие при расторжении трудового договора по инициативе 

работника 

1) выплачивается в размере двухмесячного среднего заработка 

2) выплачивается в размере среднего месячного заработка 

3) выплачивается в размере двухнедельного среднего заработка 

4) не выплачивается 

5. Предметом договора залога не могут служить 

1) животные 

2) ценные бумаги  

3) требования о возмещении вреда причиненного жизни и здоровью 

4) доли учредителей в уставном капитале юридического лица 



 

 

6. Обязательное для всех работников подчинение правилам поведения, 

коллективному, трудовому договорам и локальным нормативным актам – это 

… 

1) дисциплина труда 

2) охрана труда 

3) гарантии прав работников 

4) материальная ответственность сторон трудового договора 

7. Административная ответственность физического лица наступает с … 

1) 14 лет 

2) 15 лет 

3) 16 лет 

4) 18 лет 

8. Исполнительный орган юридического лица действует на основании … 

1) распоряжения 

2) поручения 

3) доверенности 

4) устава или иного учредительного документа, в зависимости от его 

организационно-правовой формы 

9. По целям деятельности юридические лица подразделяются на 

1) государственные и негосударственные 

2) созданные на определенный срок и на неопределенный срок 

3) отечественные и зарубежные 

4) коммерческие и некоммерческие 

10. Реальный договор – это договор при котором 

1) соглашение оформлено в требуемой форме и произошла передача 

вещи 

2) достигнуто соглашение по всем существенным условиям 

3) совершается с определенной целью и имеет основание 

4) основание либо отсутствует, либо юридически безразлично 



 

 

11. При разрешении спора по существу арбитражный суд первой инстанции 

принимает 

1) постановление 

2) определение 

3) решение 

4) приговор 

12. Наличие обособленного имущества, как признак юридического лица, 

означает его закрепление 

1) на праве собственности 

2) на праве хозяйственного ведения 

3) на праве оперативного управления 

4) любое из перечисленного 

13. В качестве работодателя может выступать: 

1) физическое лицо 

2) индивидуальный предприниматель 

3) юридическое лицо 

4) любой из перечисленных 

14. Что может свидетельствовать о наличии между сторонами правоотношений 

по договору займа? 

1) письменный договор 

2) расписка 

3) кассовый ордер 

4) любое из перечисленного 

15. Трудовая правосубъектность работодателя возникает  

1) с момента его учреждения 

2) с момента принятия на работу первого работника  

3) с момента внесения сведений в пенсионный фонд и фонд социального 

страхования 

4) с момента его государственной регистрации 

 



 

 

16. Наличие умысла у обеих сторон сделки, совершенной с целью заведомо 

противной основам правопорядка или нравственности влечет за собой 

1) двустороннюю реституцию 

2) одностороннюю 

реституцию 

3) недопущение реституции 

4) любое из перечисленного 

17. Ежегодный основной оплачиваемый отпуск работникам в возрасте до 18 лет 

составляет 

1) 24 рабочих дня 

2) 24 календарных дня 

3) 28 календарных дней 

4) 31 календарный день 

18. По общему правилу право на использование отпуска за первый год работы 

возникает у работника по истечении 

1) 3 месяцев 

2) 6 месяцев 

3) 11 месяцев 

4) 1 года 

19. Что не входит в сферу публично-правового регулирования 

предпринимательской деятельности? 

1) антимонопольное регулирование 

2) установление санкций за правонарушения в сфере 

предпринимательской деятельности 

3) государственная регистрация предпринимателей 

4) регулирование внутренних отношений в организации 

20. Притворная сделка – это сделка 

1) совершенная лишь для вида, без намерения создать соответствующие 

ей правовые последствия  

2) совершенная под влиянием заблуждения имеющего существенное 

значение 

3) совершенная с целью прикрыть другую сделку 

4) любое из перечисленного 



 

 

Вариант № 7 

1. Административный арест назначается 

1) органом государственного управления  

2) должностным лицом уполномоченного органа 

3) судом 

4) любое из перечисленного 

2. Правосудие в сфере предпринимательской и иной экономической 

деятельности осуществляется 

1) мировыми судьями 

2) судами общей юрисдикции 

3) арбитражными судами 

4) Конституционным судом 

РФ 

3. Общая правоспособность юридического лица это 

1) способность иметь гражданские права, не обремененные 

обязанностями 

2) способность иметь права и обязанности, соответствующие целям 

деятельности 

3) способность иметь любые гражданские права и обязанности 

4) все перечисленное 

4. В соответствии с гражданским законодательством оферта – это … 

1) бездокументарная ценная бумага 

2) ответ лица, которому было направлено предложение заключить 

договор 

3) адресованное одному или нескольким лицам предложение заключить 

договор 

4) ничем не обусловленное денежное обязательство 

5. Выделение как способ реорганизации юридического лица предполагает 



 

 

1) образование двух или более юр. лиц с прекращением деятельности 

предшествующей организации 

2) образование еще одного юридического лица без прекращения 

деятельности прежнего 

3) образование юр. лица в иной организационно-правовой форме с 

прекращением деятельности прежнего 

4) любое из перечисленного 

6. Если за неисполнение обязательства ответственна сторона, получившая 

задаток, она обязана 

1) вернуть задаток 

2) уплатить двойную сумму задатка 

3) уплатить размер задатка и возникшие убытки 

4) возместить только убытки 

7. Что не относится к способам обеспечения исполнения договорных 

обязательств 

1) удержание имущества должника 

2) банковская гарантия 

3) ответственное хранение имущества 

4) залог 

8. При солидарной обязанности должников кредитор вправе требовать 

исполнения обязательства 

1) от всех должников совместно 

2) от любого из должников в отдельности 

3) полностью, либо в части долга к любому из них 

4) все перечисленное 

9. Переход права собственности по договору, предметом которого является 

отчуждение недвижимого имущества: 

1) возникает после его государственной регистрации 



 

 

2) возникает после удостоверения его нотариусом 

3) достаточно получить деньги и предать ключи и техпаспорт 

4) возникает после подписания письменной формы договора  

10. Предметом договора аренды могут быть только 

1) индивидуально-определенные и не потребляемые вещи 

2) деньги 

3) обязательства вследствие причинения вреда 

4) неимущественные права 

11. Что относится к специфическим чертам задатка? 

1) обеспечивает обязательства, возникающие из договора 

2) выполняет роль доказательства заключения договора 

3) обеспечивает исполнение денежного обязательства 

4) все перечисленное 

12. К односторонней сделке относится 

1) договор дарения 

2) договор поручения 

3) завещание 

4) договор об учреждении юридического лица 

13. Исковая давность - это 

1) пресекательный срок по истечении, которого лицо не вправе 

обращаться за защитой нарушенного права в суд 

2) срок, отведенный законом сторонам на подачу апелляционной жалобы 

на вынесенное судом решение 

3) срок для защиты права или охраняемого законом интереса по иску 

лица, право которого нарушено 

4) любое из перечисленного 

14. Материальная ответственность работника исключается в случаях 

возникновения ущерба вследствие 



 

 

1) непреодолимой силы, нормального хозяйственного риска 

2) неисполнения работодателем обязанности по обеспечению 

надлежащих условий для хранения имущества, вверенного работнику 

3) крайней необходимости или необходимой обороны 

4) все перечисленное 

15. Сделка, совершенная юридическим лицом в противоречии с целями его 

деятельности 

1) может быть признана судом недействительной по иску 

заинтересованного лица 

2) может быть признана судом недействительной, если доказано, что 

другая сторона знала или заведомо должна была знать о ее 

незаконности 

3) является ничтожной 

4) не влечет никаких правовых последствий 

16. Право хозяйственного ведения предполагает возможность самостоятельно 

распоряжаться 

1) любым имуществом переданным ему собственником 

2) недвижимым имуществом, переданным ему собственником 

3) движимым имуществом, переданным ему собственником 

4) только своей произведенной продукцией 

17. К лицам, содействующим осуществлению правосудия относятся: 

1) свидетели 

2) эксперты и переводчики 

3) помощник судьи и секретарь судебного заседания 

4) все перечисленные 

18. О введении новых норм труда работники должны быть извещены не 

позднее чем за 

1) 1 месяц 2) 2 месяца 



 

 

3) 3 месяца 4) 6 месяцев 

19. По общему правилу дисциплинарное взыскание применяется … со дня 

обнаружения проступка 

1) не позднее 1 месяца 

2) не позднее 3 месяцев 

3) не позднее 6 месяцев 

4) не позднее 1 года 

20. Какая из перечисленных сделок является ничтожной? 

1) совершенная под влиянием заблуждения 

2) совершенная гражданином, ограниченным в дееспособности 

3) притворная сделка 

4) совершенная при стечении тяжелых обстоятельств 

 

Вариант № 8 

1. К методам обеспечения трудовой дисциплины в организации относятся 

1) убеждение 

2) поощрение 

3) принуждение (дисциплинарное воздействие) 

4) все перечисленное 

2. В соответствии с гражданским законодательством акцепт – это … 

1) бездокументарная ценная бумага  

2) ответ лица, которому было направлено предложение, о согласии 

заключить договор 

3) адресованное одному или нескольким лицам предложение заключить 

договор 

4) ничем не обусловленное денежное обязательство 

3. В какой срок после увольнения работник должен обратиться в суд с иском о 

восстановлении на работе? 

1) в течение 1 месяца 2) в течение 3 месяцев 



 

 

3) в течение 1 года 4) в течение 3 лет 

4. Что относится к специфическим чертам задатка? 

1) обеспечивает обязательства, возникающие из договора 

2) выполняет роль доказательства заключения договора 

3) обеспечивает исполнение денежного обязательства 

4) все перечисленное 

5. В случае неисполнения должником обязательства поручитель 

несет…ответственность перед кредитором 

1) миноритарную 

2) субсидиарную 

3) солидарную 

4) любую из перечисленного 

6. Существенные условия договора – это условия 

1) необходимые и достаточные для того, чтобы договор считался 

заключенным 

2) которые закреплены в договоре в связи с диспозитивностью 

порождающих их норм  

3) которые могут не совпадать с диспозитивными и императивными 

нормами 

4) которые являются фактом, подтверждающим сделку 

7. При солидарной обязанности должников кредитор вправе требовать 

исполнения обязательства 

1) от всех должников совместно 

2) от любого из должников в отдельности 

3) полностью, либо в части долга к любому из них 

4) все перечисленное 

8. К консенсуальным относятся сделки 

1) требующие в момент ее заключения передачи вещи, в отношении 

которой достигнуто соглашение сторон 

2) требующие встречного имущественного предоставления 



 

 

3) в которых достигнуто соглашение по всем существенным условиям 

4) в которых отсутствует определенное основание (цель) 

9. Переход права собственности по договору, предметом которого является 

отчуждение недвижимого имущества: 

1) возникает после его государственной регистрации 

2) возникает после удостоверения его нотариусом 

3) достаточно получить деньги и предать ключи и техпаспорт 

4) возникает после подписания письменной формы договора  

10. Медиация – это … 

1) разновидность защиты прав, осуществляемая посредником 

2) разрешение спора в сфере экономических отношений, 

рассматриваемое профессиональным судьей 

3) отложение рассмотрения спора на определенный срок 

4) любое из перечисленного 

11. Что из перечисленного не относится к административным наказаниям? 

1) замечание 

2) предупреждение 

3) штраф 

4) дисквалификация 

12. В соответствии с ГК РФ мнимая сделка – это сделка … 

1. совершенная с целью прикрыть другую сделку 

2. совершенная под влиянием заблуждения имеющего существенное 

значение 

3. совершенная лишь для вида, без намерения создать соответствующие 

ей правовые последствия 

4. любое из перечисленного 

13. Содержание договора как обязательственного правоотношения составляют: 

1. форма, в которой он выражен 

2. совокупность предъявляемых к нему требований 

3. права и обязанности сторон 



 

 

4. существенные условия договора 

14. Предметом договора аренды могут быть только 

1. индивидуально-определенные и не потребляемые вещи 

2. деньги 

3. обязательства вследствие причинения вреда 

4. неимущественные права 

15. В случае уклонения кредитора от принятия исполнения либо иной 

просрочки должник вправе 

1. уплатить денежные средства любому лицу по своему усмотрению 

2. внести денежную сумму в депозит нотариуса или суда 

3. в одностороннем порядке отказаться от исполнения обязательства 

4. любое из перечисленного 

16. Что понимается под реальным ущербом? 

1. стоимость утраченного имущества  

2. расходы, которые кредитор должен будет произвести для 

восстановления нарушенного права 

3. расходы, которые кредитор произвел для восстановления нарушенного 

права 

4. все перечисленное 

17. По общему правилу сделка, не соответствующая требованиям закона или 

иных правовых актов 

1. оспорима 

2. ничтожна 

3. действительна, если стороны так выразили свою волю 

4. все перечисленное 

18. Соглашение о неустойке 

1. должно быть совершено в устной форме 

2. должно быть совершено в письменной форме 



 

 

3. совершается в форме, в которой совершено основное обязательство, 

обеспечиваемое неустойкой 

4. в нотариальной форме  

19. По общему правилу к существенному условию любого поименованного 

договора относится: 

1. срок договора 

2. цена 

3. предмет договора 

4. все перечисленное 

20. Правила внутреннего трудового распорядка регламентируют 

порядок приема и увольнения работников 

1. основные права, обязанности и ответственность сторон трудового 

договора, режим работы и время отдыха 

2. применяемые к работникам меры поощрения и взыскания 

3. все перечисленное 

 

Вариант № 9 

1. Исполнительный орган юридического лица действует 

1. на основании распоряжения 

2. на основании поручения 

3. на основании доверенности 

4. на основании устава или иного учредительного документа, в 

зависимости от его организационно-правовой формы 

2. Общая правоспособность юридического лица – это … 

1. способность иметь гражданские права, не обремененные 

обязанностями 



 

 

2. способность иметь права и обязанности, соответствующие целям 

деятельности 

3. способность иметь любые гражданские права и обязанности 

4. все перечисленное 

3. Что не входит в сферу публично-правового регулирования 

предпринимательской деятельности? 

1. антимонопольное регулирование 

2. установление санкций за правонарушения в сфере 

предпринимательской деятельности 

3. регулирование внутренних отношений в коммерческих организациях  

4. государственная регистрация предпринимателей 

4. Что из перечисленного относится к административным наказаниям? 

1. штрафной  

2. выговор 

3. удаление 

4. дисквалификация 

5. Под титульным владением понимается 

1. владение, не опирающееся на правовое основание 

2. владение, опирающееся на какое-либо правовое основание 

3. право пользования 

4. любое из перечисленного 

6. Если иное не установлено учредительным договором, от имени полного 

товарищества может выступать 

1. директор 

2. управляющий 

3. любой полный товарищ 

4. душеприказчик 

7. Право оперативного управления предполагает возможность предприятия 

самостоятельно 

1. распоряжаться переданным ему имуществом 

2. распоряжаться своей продукцией 

3. распоряжаться движимым и недвижимым имуществом 



 

 

4. распоряжаться движимым имуществом 

8. В случае неисполнения должником обязательства поручитель несет … 

ответственность перед кредитором 

1. миноритарную 

2. субсидиарную 

3. солидарную 

4. любую из перечисленного. Реституция в российском гражданском 

праве - это 

1. возврат сторон в равное положение 

2. взыскание имущества в доход государства 

3. передача культурных ценностей 

4. восстановление положения, существовавшего до нарушения права 

10. Что не относится к способам обеспечения исполнения договорных 

обязательств 

1. удержание имущества должника 

2. банковская гарантия 

3. ответственное хранение имущества 

4. залог 

11. В качестве работодателя может выступать 

1. физическое лицо 

2. индивидуальный предприниматель 

3. юридическое лицо 

4. любой из перечисленных 

12. Договор – это: 

1. соглашение двух или нескольких лиц об установлении, изменении или 

прекращении гражданских прав и обязанностей 

2. это юридический факт, с которым связано возникновение 

обязательства 



 

 

3. волевой акт контрагентов  

4. документ, направленный на регулирование поведения сторон 

13. К существенному недостатку товара относится: 

1. недостаток, не влияющий на изменение стоимости товара 

2. неустранимый недостаток или недостаток, который не может быть 

устранен без несоразмерных расходов или затрат времени, или 

выявляется неоднократно, или проявляется вновь после его 

устранения 

3. несоответствие товара требованиям предусмотренным законом или 

условиям договора, или целям, для которых товар такого рода обычно 

используется 

4. любое из перечисленного 

13. Административная ответственность физического лица наступает с … 

1. 14 лет 

2. 15 лет 

3. 16 лет 

4. 18 лет 

15. Отказ от права на обращение в арбитражный суд 

1. недействителен 

2. правомерен 

3. оспорим 

4. определяется сторонами в договоре 

16. Если за неисполнение обязательства ответственна сторона, получившая 

задаток, она обязана 

1. вернуть задаток 

2. уплатить двойную сумму задатка 

3. уплатить размер задатка и возникшие убытки 

4. возместить только убытки 

17. Юрисдикционная форма защиты нарушенного или оспариваемого права 

реализуется 



 

 

1. третейским судом 

2. международным коммерческим арбитражем 

3. в судебном или административном порядке 

4. любое из перечисленного 

18. Если в договоре аренды не указан срок, на который он заключен, то он 

считается заключенным на: 

1. неопределенный срок 

2. 1 год 

3. 3 года 

4. 5 лет 

19. Нормальная продолжительность рабочего времени не может превышать… в 

неделю 

1. 36 часов 

2. 40 часов 

3. 42 часов 

4. 48 часов 

20. Условие договора об отказе гражданина от права на получение денежного 

вклада по первому требованию 

1. правомерно 

2. ничтожно 

3. по усмотрению сторон 

4. любое из перечисленного 



 

 

 

Ответы на контрольный тест по дисциплине ПОПД 

Вариант 1 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

3 2 4 1 3 1 4 1 2 4 3 3 4 2 2 1 4 3 4 1 

 

Вариант 2 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

3 1 3 3 2 2 3 4 1 1 1 3 3 3 2 4 4 2 2 4 

 

Вариант 4 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

1 1 4 3 2 3 4 3 2 4 3 4 4 4 2 1 1 2 3 2 

 

Вариант 5 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

3 2 4 1 2 2 3 1 1 3 2 3 1 1 4 1 3 4 2 2 

 

Вариант 3 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

3 4 1 4 2 4 2 3 4 3 3 4 3 1 4 4 4 1 4 3 

Вариант 6 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

1 1 2 4 3 1 3 4 4 1 3 4 4 4 4 3 4 2 4 3 



 

 

 

 

Вариант 7 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

3 3 3 3 2 2 3 4 1 1 4 3 3 4 2 3 4 2 1 3 

 

Вариант 8 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

4 2 1 4 3 1 4 3 1 1 1 3 3 1 2 4 2 2 3 4 

 

Вариант 9 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

4 3 3 4 2 3 2 3 4 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 2 
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