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1. Цель освоения дисциплины  

 Целью освоения дисциплины «Психология личности. Теория и практика 

самопознания» является углубление уровня освоения компетенций, обучающегося в 

соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта 

высшего образования по направлению подготовки 08.03.01 «Строительство». 

 

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен овладеть следующими 

компетенциями: 

УК-4 - способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах); 

УК-5 - способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этнническом и философском контекстах; 

            ПК-3 - способность выполнять работы по архитектурно-строительному 

проектированию зданий и сооружений промышленного и гражданского назначения. 

В результате освоения дисциплин, обучающийся должен овладеть следующими 

результатами обучения по дисциплине: 

 

УК-4.1 Ведение деловой переписки на государственном языке Российской Федерации 

Знать: 

-  методы ведения деловой переписки на государственном языке Российской 

Федерации; 

              Уметь:  

- вести деловую переписку на государственном языке Российской Федерации; 

             Иметь навыки: 

             - ведения деловой переписки на государственном языке Российской Федерации; 

 

УК-4.2 Ведение делового разговора на государственном языке Российской Федерации с 

соблюдением этики делового общения  

Знать: 

- методы ведения делового разговора на государственном языке Российской 

Федерации с соблюдением этики делового общения; 

              Уметь:  

            - вести деловой разговор на государственном языке Российской Федерации с 

соблюдением этики делового общения; 

             Иметь навыки: 

           - ведения делового разговора на государственном языке Российской Федерации с 

соблюдением этики делового общения; 

 

УК-5.6 Идентификация собственной личности по принадлежности к различным 

социальным группам 

Знать: 

- методы идентификации собственной личности по принадлежности к различным 

социальным группам; 

              Уметь:  

            - идентифицировать собственной личности по принадлежности к различным 

социальным группам; 

             Иметь навыки: 

           - идентификации собственной личности по принадлежности к различным 

социальным группам; 
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УК-5.7 Выбор способа решения конфликтных ситуаций в процессе профессиональной 

деятельности 

Знать: 

           - методы выбора способа решения конфликтных ситуаций в процессе 

профессиональной деятельности; 

              Уметь:  

            - выбирать способ решения конфликтных ситуаций в процессе профессиональной 

деятельности; 

             Иметь навыки: 

           - выбора способа решения конфликтных ситуаций в процессе профессиональной 

деятельности; 

 

УК-5.9 Выбор способа взаимодействия при личном и групповом общении при выполнении 

профессиональных задач 

Знать: 

           -  способы взаимодействия при личном и групповом общении при выполнении 

профессиональных задач; 

              Уметь:  

           - выбирать способ взаимодействия при личном и групповом общении при 

выполнении профессиональных задач; 

             Иметь навыки: 

           - выбора способа взаимодействия при личном и групповом общении при выполнении 

профессиональных задач; 

 

ПК-3.8 Оформление текстовой и графической части проекта здания (сооружения) 

промышленного и гражданского назначения 

Знать: 

           - правила оформления текстовой и графической части проекта здания (сооружения) 

промышленного и гражданского назначения. 

              Уметь:  

           - оформлять текстовую и графическую части проекта здания (сооружения) 

промышленного и гражданского назначения. 

             Иметь навыки: 

           - оформления текстовой и графической части проекта зданий и сооружений 

промышленного и гражданского назначения.               

 

При изучении дисциплины «Психология личности. Теория и практика самопознания» 

реализуется гражданско –патриотическое направление воспитательной работы. 
 

3. Место дисциплины в структуре ОПОП бакалавриата 

Дисциплина Б1.В.ДВ.05.02 «Психология личности. Теория и практика самопознания» 

реализуется в рамках блока 1 «Дисциплины (модули)» части, формируемой участниками 

образовательных отношений (дисциплины по выбору).  

Дисциплина базируется на знаниях, полученных в рамках изучения 

следующих дисциплин: «История (история России, всеобщая история)» из школьного 

курса. 
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4. Объем дисциплины в зачетных единицах с указанием количества академических 

часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по типам 

занятий) и на самостоятельную работу обучающихся 

 

Форма обучения Очная Очно - заочная 

1 2 3 

Трудоемкость в зачетных 

единицах: 

4  семестр – 2 з.е.; 

всего – 2 з.е. 

5  семестр – 2 з.е.; 

всего – 2 з.е. 

Лекции (Л) 
4  семестр –18 часов; 

всего - 18 часов  

5  семестр – 8 часов; 

всего – 8 часов 

Лабораторные занятия (ЛЗ)  
учебным планом  

не предусмотрены 

учебным планом  

не предусмотрены 

Практические занятия (ПЗ) 
4  семестр – 16 часов; 

всего - 16 часов 

5 семестр – 8 часов; 

всего – 8 часов 

Самостоятельная работа 

(СР) 

4  семестр – 38 часов; 

всего –38 часов 

5  семестр – 56 часа; 

всего – 56 часа 

Форма текущего контроля: 

Контрольная работа  
учебным планом  

не предусмотрены 

учебным планом  

не предусмотрены 

Форма промежуточной аттестации: 

Экзамены 
учебным планом  

не предусмотрены 

учебным планом  

не предусмотрены 

Зачет семестр - 4 семестр - 5 

Зачет с оценкой 
учебным планом  

не предусмотрены 

учебным планом  

не предусмотрены 

Курсовая работа 
учебным планом  

не предусмотрены 

учебным планом  

не предусмотрены 

Курсовой проект 
учебным планом  

не предусмотрены 

учебным планом  

не предусмотрены 
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5. Содержание дисциплины, структурированное по разделам с указанием отведенного на них количества академических часов и 

типов учебных занятий 

5.1. Разделы дисциплины и трудоемкость по типам учебных занятий и работы обучающихся (в академических часах) 

5.1.1 Очная форма обучения 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

№ 

п/п 

Раздел дисциплины 

(по семестрам) 

 

В
се

г
о
 ч

а
со

в
 н

а
 

р
а
зд

ел
 

С
ем

ес
т
р

 

Распределение трудоемкости раздела 

(в часах) по типам  учебных занятий и 

работы обучающихся 

 

Форма 

текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации  

 

контактная 
СР 

Л ЛЗ ПЗ 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Раздел 1.    Психология личности. 24 4 6  5 13 

  

Зачет 

2 Раздел 2.    Психология самопознания. 24 4 6  5 13 

3 Раздел 3.     Психология саморазвития.  24 4 6  6 12 

Итого: 72 4 18  16 38 
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5.1.2 Очно-заочная форма обучения 

№ 

п/п 

Раздел дисциплины 

(по семестрам) 

 

В
се

г
о
 ч

а
со

в
 н

а
 

р
а
зд

ел
 

С
ем

ес
т
р

 

Распределение трудоемкости раздела 

(в часах) по типам  учебных занятий и 

работы обучающихся 

Форма 

текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации  

 

контактная 
СР 

Л ЛЗ ПЗ 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Раздел 1.    Психология личности. 24 5 2  3 19 

  Зачет 
2 Раздел 2.    Психология самопознания. 24 5 3  3 18 

3 Раздел 3.     Психология саморазвития.  24 5 3  2 19 

Итого: 72 5 8  8 56 
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5.2. Содержание дисциплины, структурированное по разделам 

 

5.2.1. Содержание лекционных занятий 

  

№ 
Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание 

1 2 3 

1.   Раздел 1. 

Феноменология 

личности в 

психологической 

науке 

Историко-эволюционный подход к исследованию 

личности. Многомерность как сущностная 

характеристика личности. Междисциплинарный статус 

проблемы личности. Одномерные проявления личности: 

внешние характеристики человека; прошлый опыт; 

мотивация; цели и ценности; язык и речь; методы ведения 

деловой переписки и делового разговора на 

государственном языке Российской Федерации с 

соблюдением этики делового общения; черты характера; 

социальные роли; поведение; самосознание; талант и 

творчество.  

2.  Раздел 2. Социогенез и 

персоногенез человека 

Социогенез человека. Историко-эволюционная 

ориентация в исследованиях личности. Социально-

исторический образ жизни как пространство выбора 

деятельностей. Ценностный мотивообразующий характер 

социально-исторического образа жизни. Изучение 

возникновения и развития личности в истории общества. 

Социотипическое поведение личности в истории 

культуры. Функция социотипического поведения: 

освобождение личности от принятия индивидуальных 

решений в типовых для данного общества ситуациях. 

Методы идентификации собственной личности по 

принадлежности к различным социальным группам. 

Преадаптивные феномены культуры, специализация 

деятельности, обряды перехода (лиминальные обряды). 

Интерпсихический подход к личности (личность в системе 

«роль-для-других»). Объектное и субъектное 

межличностное восприятие. Теория деятельностного 

опосредования межличностных отношений и способы 

взаимодействия при выполнении профессиональных 

задач.  Анализ отношений личности в системе «роль-для-

себя». Интрапсихический уровень анализа. Грани 

интериоризации: индивидуализация, интимизация, 

производство внутреннего плана сознания. Переход к 

изучению закономерностей развития изменяющегося 

человека в изменяющемся мире.  

3.  Раздел 3. Движущие 

силы и условия 

развития личности 

Проблема соотношения биологического и социального в 

развитии человека. Проблема взаимодействия личности и 

среды. Методы выбора способа решения конфликтных 

ситуаций в процессе профессиональной 

деятельности.Концепции двойной детерминации развития 

личности: теория конвергенции двух факторов развития 

личности В.Штерна, теория конфронтации двух факторов 

развития личности З.Фрейда. Методологические 

предпосылки двухфакторной схемы развития личности: 

антропоцентрическая парадигма мышления; 
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абсолютизация филогенетических, онтогенетических, 

социогенетических закономерностей развития человека; 

«искусственные миры» вместо «мира человека в 

обществе»; гомеостатическая модель развития психики.  

Правила оформления текстовой части проекта здания 

(сооружения) промышленного и гражданского назначения. 

 

 

5.2.2. Содержание лабораторных занятий – учебным планом не предусмотрены 

 

 

5.2.3. Содержание практических занятий  

 

№ 
Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание 

1 2 3 

1.   Раздел 1. 

Феноменология 

личности в 

психологической 

науке 

Входное тестирование по дисциплине. 

Методологические уровни анализа проблемы личности. 

Субъективность человека как проявление 

самодетерминации его бытия в мире. Пространство 

существования личности: отраженность субъекта в 

пространстве витальности; отраженность субъекта в 

социокультурном пространстве; отраженность субъекта в 

мире других людей; отраженность субъекта в пространстве 

«Я сам». Иметь навыки   ведения деловой переписки и 

делового разговора на государственном языке Российской 

Федерации с соблюдением этики делового общения. 

2.  Раздел 2. Социогенез и 

персоногенез человека 

Персоногенез человека. Жизненный путь личности как 

становление индивидуальности. Продуктивный и 

инструментальный планы проявления индивидуальности. 

Личностный смысл как проявление функциональной 

динамики мотивационно-смысловых отношений. 

Динамика психологического возраста в ходе жизненного 

пути (психологический возраст и зрелость). Обратимость 

и многомерность как характеристики психологического 

возраста. Осуществление свободного жизненного выбора 

как один из критериев личностной зрелости. Специфика 

личностного выбора. Идентификации собственной 

личности по принадлежности к различным социальным 

группам. Неопределенность исхода, риск, субъективное 

ощущение принадлежности совершаемого только самому 

себе, непредсказуемость для самого себя, оценка 

последствий в контексте жизненно важных мотивов как 

черты личностного выбора способов решения 

конфликтных ситуаций в процессе профессиональной 

деятельности. 

3.  Раздел 3. Движущие 

силы и условия 

развития личности 

Упражнения на преодоление   барьеров   личностного 

саморазвития. (упражнение «Карта препятствий», 

упражнение «Пространство проблем», упражнение «Злой 

гений» и т.д.) Выбор способа взаимодействия при личном 

и групповом общении по оформлению текстовой и 

графической части проекта зданий и сооружений 

промышленного и гражданского назначения.  
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5.2.4.  Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине 

Очная форма обучения 

№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 

Содержание Учебно-методическое 

обеспечение 

1 2 3 4 

1  Раздел 1. Феноменология 

личности в психологической 

науке 

Подготовка к 

практическому 

занятию.  

Подготовка к 

итоговому 

тестированию. 

Подготовка к зачету. 

[1-8] 

[1-4], [5] 

2 Раздел 2. Социогенез и 

персоногенез человека 

Подготовка к 

практическому 

занятию. 

Подготовка к 

итоговому 

тестированию. 

Подготовка к зачету. 

[1-8] 

[1-4], [5] 

3 Раздел 3. Движущие силы и 

условия развития личности 

Подготовка к 

практическому 

занятию. 

Подготовка к 

итоговому 

тестированию. 

Подготовка к зачету. 

 

[1-8] 

[1-4], [5] 

 

 

 

 

 

Очно - заочная форма обучения 

№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 

Содержание Учебно-

методическое  

обеспечение 

1 2 3 4 
1  Раздел 1. Феноменология 

личности в психологической 

науке 

Подготовка к 

практическому занятию.  

Подготовка к итоговому 

тестированию. 

Подготовка к зачету. 

[1-8] 

[1-4], [5] 

2 Раздел 2. Социогенез и 

персоногенез человека 

Подготовка к 

практическому занятию. 

Подготовка к итоговому 

тестированию. 

Подготовка к зачету. 

[1-8] 

[1-4], [5] 

3 Раздел 3. Движущие силы и 

условия развития личности 
Подготовка к 

практическому занятию. 

 

[1-8] 

[1-4], [5] 
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Подготовка к итоговому 

тестированию. 

Подготовка к зачету. 

 

 

5.2.5. Темы контрольных работ - учебным планом не предусмотрены 

 

5.2.6. Темы курсовых проектов/ курсовых работ – учебным планом не предусмотрены 

 

6. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

Организация деятельности студента 
 

Лекция 

В ходе лекционных занятий необходимо вести конспектирование учебного 

материала, обращать внимание на категории, формулировки, раскрывающие 

содержание тех или иных явлений и процессов, научные выводы и практические 

рекомендации. Необходимо задавать преподавателю уточняющие вопросы с целью 

уяснения теоретических положений, разрешения спорных ситуаций. Целесообразно 

дорабатывать свой конспект лекции, делая в нем соответствующие записи из 

литературы, рекомендованной преподавателем и предусмотренной учебной 

программой. 

Практическое занятие 

Работа с конспектом лекций, подготовка ответов к контрольным вопросам, 

просмотр рекомендуемой литературы. Особое внимание при этом необходимо обратить 

на содержание основных положений и выводов, объяснение явлений и фактов, уяснение 

практического приложения рассматриваемых теоретических вопросов. 

 Самостоятельная работа 

Самостоятельная работа студента над усвоением учебного материала по учебной 

дисциплине может выполняться в помещениях для самостоятельной работы, а также в 

домашних условиях. Содержание самостоятельной работы студента определяется 

учебной программой дисциплины, методическими материалами, заданиями и указаниями 

преподавателя. 

Самостоятельная работа в аудиторное время может включать:  

 - конспектирование (составление тезисов) лекций;  

- работу со справочной и методической литературой; 

- участие в итоговом тестировании и др. 

Самостоятельная работа во внеаудиторное время может состоять из: 

- повторение лекционного материала; 

- подготовки к практическим занятиям; 

- изучения учебной и научной литературы; 

- подготовки к итоговому тестированию и т.д.; 

- выделение наиболее сложных и проблемных вопросов по изучаемой теме, получение 

разъяснений и рекомендаций по данным вопросам с преподавателями кафедры на их 

еженедельных консультациях; 

- проведение самоконтроля путем ответов на вопросы текущего контроля знаний, решения 

представленных в учебно-методических материалах кафедры тестов. 

Подготовка к зачету 

Подготовка студентов к зачету включает три стадии: 

 самостоятельная работа в течение учебного семестра; 

 непосредственная подготовка в дни, предшествующие зачету; 

 подготовка к ответу на вопросы. 

 

7. Образовательные технологии 
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Перечень образовательных технологий, используемых при изучении дисциплины. 

Традиционные образовательные технологии  

Дисциплина «Психология личности. Теория и практика самопознания» проводится с 

использованием традиционных образовательных технологий, ориентирующихся на 

организацию образовательного процесса, предполагающую прямую трансляцию знаний от 

преподавателя к студенту (преимущественно на основе объяснительно-иллюстративных 

методов обучения), учебная деятельность студента носит в таких условиях, как правило, 

репродуктивный характер. Формы учебных занятий с использованием традиционных 

технологий: 

Лекция – последовательное изложение материала в дисциплинарной логике, 

осуществляемое преимущественно вербальными средствами (монолог преподавателя). 

Практическое занятие –  занятие, посвященное освоению конкретных умений и 

навыков по предложенному алгоритму.  

Интерактивные технологии 
По дисциплине «Психология личности. Теория и практика самопознания» 

лекционные занятия проводятся с использованием следующих интерактивных технологий: 

Лекция-беседа, или «диалог с аудиторией», является наиболее распространенной и 

сравнительно простой формой активного вовлечения студентов в учебный процесс. Эта 

лекция предполагает непосредственный контакт преподавателя с аудиторией. Преимущество 

лекции-беседы состоит в том, что она позволяет привлекать внимание слушателей к наиболее 

важным вопросам темы, определять содержание и темп изложения учебного материала с 

учетом особенностей обучаемых.  

Лекция–провокация (изложение материала с заранее запланированными ошибками). 

Такой тип лекций рассчитан на стимулирование обучающихся к постоянному контролю 

предлагаемой информации и поиску ошибок. В конце лекции проводится диагностика 

знаний студентов и разбор сделанных ошибок. 

По дисциплине «Психология личности. Теория и практика самопознания» 

практические занятия проводятся с использованием следующих интерактивных технологий: 

«Мозговая атака», «мозговой штурм» – это метод, при котором принимается любой 

ответ обучающегося на заданный вопрос. Важно не давать оценку высказываемым точкам 

зрения сразу, а принимать все и записывать мнение каждого на доске или листе бумаги. 

Участники должны знать, что от них не требуется обоснований или объяснений ответов. 

«Мозговой штурм» – это простой способ генерирования идей для разрешения проблемы. Во 

время мозгового штурма участники свободно обмениваются идеями по мере их 

возникновения таким образом, что каждый может развивать чужие идеи. 

Разработка проекта (метод проектов) – организация обучения, при которой учащиеся 

приобретают знания в процессе планирования и выполнения практических заданий-

проектов. 

Адаптивные технологии (для лиц с ограниченными возможностями здоровья) 

1) Увеличивается время выполнения тестовых заданий; при необходимости снижаются 

требования, предъявляемые к уровню знаний; изменяется способ подачи информации 

(в зависимости от особенностей). 

2) Предоставляются особые условия, в частности изменение в сторону увеличения 

сроков сдачи заданий, формы выполнения задания, формы выполнения задания, его 

организации, способов представления результатов. 

3) Изменяются методические приемы и технологии: 

- применение модифицированных методик предъявления учебных заданий, 

предполагающих акцентирование внимания на их содержание, четкое разъяснение 

(часто повторяющееся, с выделением этапов выполнения); 

            - предъявление инструкций, как в устной, так и в письменной форме; 

            - изменение дистанций по отношению к студентам во время объяснения задания, 

демонстрации результата. 

4) Оценочная деятельность предполагает не оценку результатов учебной работы, а 
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оценку качества самой работы. Основанием для оценки процесса, а в последующем и 

результатов обучения является критерий относительной успешности, т.е. сравнение 

сегодняшних достижений обучающегося с теми, которые характеризовали его вчера. 

5) Разработка индивидуального образовательного маршрута. 

6) Искусственное создание ситуации успеха на занятиях по тем дисциплинам, которые 

являются сильной стороной такого учащегося, чтобы его товарищи иногда 

обращались к нему за помощью. 

8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины  

8.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины  

 

а) основная литература: 
1. Гуревич, П.С. Психология: учебник / П.С. Гуревич. – Москва: Юнити, 2021. – 319 с. – 

(Учебники профессора П.С. Гуревича). – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118130 

2. Фрондзей, С.Н. Общая психология: учебное пособие: [16+] / С.Н. Фрондзей; Южный 

федеральный университет. – Ростов-на-Дону; Таганрог: Южный федеральный университет, 

2022. – 103 с.: ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=598552 

б) дополнительная учебная литература: 

3. А.Н. Сухов [и др.]. /Социальная психология: учебное пособие для студентов вузов — 

Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2021. — 615 c. — ISBN 978-5-238-02192-8. — Текст: электронный 

// Электронно-библиотечная система IPR BOOKS: [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/71051  

4. Психология безопасности. Шарипова М.Н., Горшенина Е.Л., Савченкова Е.Э., 

Оренбургский Государственный Университет. – Оренбург: ОГУ, 2017. – 138 с. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=481809 

5.Юревич, А.В. Психология социальных явлений / А.В. Юревич; Российская Академия Наук, 

Институт психологии. – Москва: Институт психологии РАН, 2021. – 352 с.: ил., схем., табл. 

– (Психология социальных явлений). – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=271671  

6. Социальная психология: учебник / под ред. А.М. Столяренко. – 3-е изд., доп. – Москва: 

Юнити, 2022. – 431 с.: ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=446598 

в) перечень учебно-методического обеспечения: 

7. Методические указания к самостоятельной работе для студентов направления 

подготовки «Строительство», г. Астрахань, 2022г., Ж.Б. Шаймакова, 14 с. 

https://next.astrakhan.ru/index.php/s/z62HARKBWGwYgPT 

г) перечень онлайн курсов: 

8. Онлайн курс по дисциплине «Психология». 

https://psychology.sredaobuchenia.ru/list 

 

8.2. Перечень необходимого лицензионного и свободно распространяемого 

программного обеспечения, в том числе отечественного производства, 

используемого при осуществлении образовательного процесса по дисциплине 

1. Office 365 A1 

2. Apache Open Office; 

3. 7-Zip; 

4. Adobe Acrobat Reader DC; 

5. Internet Explorer; 

6. Google Chrome; 

7. Azure Dev Toolsfor Teaching; 

8. VLC mediaplayer; 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118130
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=598552
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=481809
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=271671
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=446598
https://next.astrakhan.ru/index.php/s/z62HARKBWGwYgPT
https://psychology.sredaobuchenia.ru/list
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9. Kaspersky Endpoint Security; 

10. WinArc; 

11. Yandex браузер. 

 

 

8.3.  Перечень современных профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем, доступных обучающимся при освоении дисциплины 

1. Электронная информационно-образовательная среда Университета: 

(http://moodle.aucu.ru). 

2. Электронно-библиотечная система «Университетская библиотека» 

(https://biblioclub.ru/). 

3. Электронно-библиотечная система «IPRbooks» (www.iprbookshop.ru). 

4. Научная электронная библиотека (http://www.elibrary.ru/). 

5. Консультант + (http://www.consultant-urist.ru/). 

6. Федеральный институт промышленной собственности (https://www1.fips.ru/). 

7. Патентная база USPTO (https://www.uspto.gov/patents-application-process/search-

patents). 

9. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине 

№ 

п/п 

Наименование специальных помещений 

и помещений для самостоятельной 

работы 

Оснащенность специальных помещений 

и помещений для самостоятельной 

работы 

1. Учебная аудитория для проведения 

учебных занятий: 

 

414056, г.Астрахань, ул. Татищева, 18а, 

№4, 204 

№4 

Комплект учебной мебели 

Переносной мультимедийный комплект 

Доступ к информационно – 

телекоммуникационной сети «Интернет» 

№204 

Комплект учебной мебели 

Стационарный мультимедийный 

комплект 

Доступ к информационно – 

телекоммуникационной сети «Интернет» 

2. Помещение  для самостоятельной 

работы: 

 

414056, г. Астрахань, ул. Татищева, 22а, 

№ 201, 203;  

 

 

 

 

 

 

414056, г. Астрахань, ул. Татищева, 18а, 

библиотека, читальный зал. 

 

№ 201 

Комплект учебной мебели 

Компьютеры – 8 шт. 

Доступ к информационно – 

телекоммуникационной сети «Интернет 

№ 203 

Комплект учебной мебели 

Компьютеры – 8 шт. 

Доступ к информационно – 

телекоммуникационной сети «Интернет 

библиотека, читальный зал 

Комплект учебной мебели 

Компьютеры - 4 шт. 

http://moodle.aucu.ru/
https://biblioclub.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.elibrary.ru/
http://www.consultant-urist.ru/
https://www1.fips.ru/
https://www.uspto.gov/patents-application-process/search-patents
https://www.uspto.gov/patents-application-process/search-patents
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Доступ к информационно – 

телекоммуникационной сети «Интернет»   

 

10. Особенности организации обучения по дисциплине «Психология личности. Теория и 

практика самопознания» для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья 

Для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья на основании письменного заявления дисциплина «Психология личности. Теория и 

практика самопознания» реализуется с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья (далее – индивидуальных 

особенностей).  









РЕЦЕНЗИЯ 

на рабочую программу, оценочные и методические материалы  

по дисциплине «Психология личности. Теория и практика самопознания» 

ОПОП ВО по направлению подготовки 08.03.01 «Строительство» 

направленность (профиль)  

«Промышленное и гражданское строительство»  

по программе бакалавриата 

Р.Н. Досаевой (далее по тексту рецензент) проведена рецензия рабочей программы, 

оценочных и методических материалов по дисциплине «Психология личности. Теория и 

практика самопознания» ОПОП ВО по направлению подготовки 08.03.01 «Строительство», 

по программе бакалавриата, разработанной в ГАОУ АО ВО "Астраханский государственный 

архитектурно-строительный университет", на кафедре Философия, социология и 

лингвистика (разработчик – доцент, к.психол.н., Ж.Б. Шаймакова). 

Рассмотрев представленные на рецензию материалы, рецензент пришел к следующим 

выводам: 

Предъявленная рабочая программа учебной дисциплины «Психология личности. 

Теория и практика самопознания» (далее по тексту Программа) соответствует требованиям 

ФГОС ВО по направлению подготовки 08.03.01 «Строительство», утвержденного приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 31.05.2017, № 481  и 

зарегистрированного в Минюсте России 23.06.2017, № 47139. 

Представленная в Программе актуальность учебной дисциплины в рамках реализации 

ОПОП ВО не подлежит сомнению – дисциплина Блок 1 «Дисциплины (модули)» к части, 

формируемой участниками образовательных отношений (дисциплины по выбору) 

Представленные в Программе цели учебной дисциплины соответствуют требованиям 

ФГОС ВО направления подготовки 08.03.01 «Строительство», направленность (профиль) 

«Промышленное и гражданское строительство». 

 В соответствии с Программой за дисциплиной «Психология личности. Теория и 

практика самопознания» закреплены 3 компетенции, которые реализуются в объявленных 

требованиях.  

Предложенные в Программе индикаторы компетенций в категориях знать, уметь, 

иметь навыки отражают специфику и содержание дисциплины, а представленные в ОММ 

показатели и критерии оценивания компетенций по дисциплине на различных этапах их 

формирования, а также шкалы оценивания позволяют определить степень достижения 

заявленных результатов, т.е. уровень освоения обучающимися соответствующих 

компетенций в рамках данной дисциплины. 

Учебная дисциплина «Психология личности. Теория и практика самопознания» 

взаимосвязана с другими дисциплинами ОПОП ВО по направлению подготовки 08.03.01 

«Строительство», направленность (профиль) «Промышленное и гражданское 

строительство» и возможность дублирования в содержании не выявлена.  

Представленная Программа предполагает использование современных 

образовательных технологий при реализации различных видов учебной работы. Формы 

образовательных технологий соответствуют специфике дисциплины. 

Представленные и описанные в Программе формы текущей оценки знаний 

соответствуют специфике дисциплины и требованиям к выпускникам.  

Промежуточная аттестация знаний бакалавра, предусмотренная Программой, 

осуществляется в форме зачета. Формы оценки знаний, представленные в Рабочей 

программе, соответствуют специфике дисциплины и требованиям к выпускникам. 

Учебно-методическое обеспечение дисциплины представлено основной, 

дополнительной литературой, Интернет-ресурсами и соответствует требованиям ФГОС ВО 

направления подготовки 08.03.01 «Строительство», направленность (профиль) 

«Промышленное и гражданское строительство». 

Материально-техническое обеспечение соответствует требованиям ФГОС ВО 

направления подготовки 08.03.01 «Строительство» и специфике дисциплины «Психология 



личности. Теория и практика самопознания» и обеспечивает использование современных 

образовательных, в том числе интерактивных методов обучения. 

Представленные на рецензию оценочные и методические материалы направления 

подготовки 08.03.01 «Строительство», разработаны в соответствии с нормативными 

документами, представленными в программе. Оценочные и методические материалы по 

дисциплине «Психология личности. Теория и практика самопознания» предназначены для 

текущего контроля и промежуточной аттестации и представляет собой совокупность 

разработанных кафедрой «Философия, социология и лингвистика» материалов для 

установления уровня и качества достижения обучающимися результатов обучения. 

Задачами оценочных и методических материалов является контроль и управление 

процессом освоения обучающимися компетенций, заявленных в образовательной программе 

по данному направлению подготовки 08.03.01 «Строительство», направленность (профиль) 

«Промышленное и гражданское строительство». 

Оценочные и методические материалы по дисциплине «Психология личности. Теория 

и практика самопознания» представлены:   

- тестовыми заданиями; 

- вопросами к зачету. 

Данные материалы позволяют в полной мере оценить результаты обучения по дисциплине 

«Психология личности. Теория и практика самопознания» в АГАСУ, а также оценить 

степень сформированности компетенций. 

 

        ОБЩИЕ ВЫВОДЫ 

На основании проведенной рецензии можно сделать заключение, что характер, 

структура, содержание рабочей программы, оценочных и методических материалов 

дисциплины «Психология личности. Теория и практика самопознания» ОПОП ВО по 

направлению 08.03.01 «Строительство», по программе бакалавриата, разработанная 

доцентом., к.психол.н., Ж.Б. Шаймаковой соответствует требованиям ФГОС ВО, 

современным требованиям отрасли, рынка труда, профессиональных стандартов 

направления 08.03.01 «Строительство», направленность (профиль) «Промышленное и 

гражданское строительство» и могут быть рекомендованы к использованию. 

 

 

 

  



РЕЦЕНЗИЯ 

на рабочую программу, оценочные и методические материалы  

по дисциплине «Психология личности. Теория и практика самопознания» 

ОПОП ВО по направлению подготовки 08.03.01 «Строительство» 

направленность (профиль)  

«Промышленное и гражданское строительство»  

по программе бакалавриата 

 

И.А. Кузнецовым (далее по тексту рецензент) проведена рецензия рабочей 

программы, оценочных и методических материалов по дисциплине «Психология личности. 

Теория и практика самопознания» ОПОП ВО по направлению подготовки 08.03.01 

«Строительство», по программе бакалавриата, разработанной в ГАОУ АО ВО 

«Астраханский государственный архитектурно-строительный университет», на кафедре 

Философия, социология и лингвистика (разработчик – доцент, к.психол.н., Ж.Б. Шаймакова). 

Рассмотрев представленные на рецензию материалы, рецензент пришел к следующим 

выводам: 

Предъявленная рабочая программа учебной дисциплины «Психология личности. 

Теория и практика самопознания» (далее по тексту Программа) соответствует требованиям 

ФГОС ВО по направлению подготовки 08.03.01 «Строительство», утвержденного приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 31.05.2017, № 481  и 

зарегистрированного в Минюсте России 23.06.2017, № 47139. 

Представленная в Программе актуальность учебной дисциплины в рамках реализации 

ОПОП ВО не подлежит сомнению – дисциплина Блок 1 «Дисциплины (модули)»  к части, 

формируемой участниками образовательных отношений (дисциплины по выбору). 

Представленные в Программе цели учебной дисциплины соответствуют требованиям 

ФГОС ВО направления подготовки 08.03.01 «Строительство», направленность (профиль) 

«Промышленное и гражданское строительство». 

 В соответствии с Программой за дисциплиной «Психология личности. Теория и 

практика самопознания» закреплены 3 компетенции, которые реализуются в объявленных 

требованиях.  

Предложенные в Программе индикаторы компетенций в категориях знать, уметь, 

иметь навыки отражают специфику и содержание дисциплины, а представленные в ОММ 

показатели и критерии оценивания компетенций по дисциплине на различных этапах их 

формирования, а также шкалы оценивания позволяют определить степень достижения 

заявленных результатов, т.е. уровень освоения обучающимися соответствующих 

компетенций в рамках данной дисциплины. 

Учебная дисциплина «Психология личности. Теория и практика самопознания» 

взаимосвязана с другими дисциплинами ОПОП ВО по направлению подготовки 08.03.01 

«Строительство», направленность (профиль) «Промышленное и гражданское 

строительство» и возможность дублирования в содержании не выявлена.  

Представленная Программа предполагает использование современных 

образовательных технологий при реализации различных видов учебной работы. Формы 

образовательных технологий соответствуют специфике дисциплины. 

Представленные и описанные в Программе формы текущей оценки знаний 

соответствуют специфике дисциплины и требованиям к выпускникам.  

Промежуточная аттестация знаний бакалавра, предусмотренная Программой, 

осуществляется в форме зачета. Формы оценки знаний, представленные в Рабочей 

программе, соответствуют специфике дисциплины и требованиям к выпускникам. 

Учебно-методическое обеспечение дисциплины представлено основной, 

дополнительной литературой, Интернет-ресурсами и соответствует требованиям ФГОС ВО 

направления подготовки 08.03.01 «Строительство», направленность (профиль) 

«Промышленное и гражданское строительство».  

Материально-техническое обеспечение соответствует требованиям ФГОС ВО 

направления подготовки 08.03.01 «Строительство» и специфике дисциплины «Психология 



личности. Теория и практика самопознания» и обеспечивает использование современных 

образовательных, в том числе интерактивных методов обучения. 

Представленные на рецензию оценочные и методические материалы направления 

подготовки 08.03.01 «Строительство», разработаны в соответствии с нормативными 

документами, представленными в программе. Оценочные и методические материалы по 

дисциплине «Психология личности. Теория и практика самопознания» предназначены для 

текущего контроля и промежуточной аттестации и представляет собой совокупность 

разработанных кафедрой «Философия, социология и лингвистика» материалов для 

установления уровня и качества достижения обучающимися результатов обучения. 

Задачами оценочных и методических материалов является контроль и управление 

процессом освоения обучающимися компетенций, заявленных в образовательной программе 

по данному направлению подготовки 08.03.01 «Строительство», направленность (профиль) 

«Промышленное и гражданское строительство». 

Оценочные и методические материалы по дисциплине «Психология личности. Теория 

и практика самопознания» представлены:   

- тестовыми заданиями; 

- вопросами к зачету. 

Данные материалы позволяют в полной мере оценить результаты обучения по дисциплине 

«Психология личности. Теория и практика самопознания» в АГАСУ, а также оценить 

степень сформированности компетенций. 

 

ОБЩИЕ ВЫВОДЫ 

На основании проведенной рецензии можно сделать заключение, что характер, 

структура, содержание рабочей программы, оценочных и методических материалов 

дисциплины «Психология личности. Теория и практика самопознания» ОПОП ВО по 

направлению 08.03.01 «Строительство», по программе бакалавриата, разработанная 

доцентом., к.психол.н., Ж.Б. Шаймаковой соответствует требованиям ФГОС ВО, 

современным требованиям отрасли, рынка труда, профессиональных стандартов 

направления 08.03.01 «Строительство», направленность (профиль) «Промышленное и 

гражданское строительство» и могут быть рекомендованы к использованию. 
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1. Оценочные и методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине  

Оценочные и методические материалы являются неотъемлемой частью рабочей программы дисциплины (далее РПД) и представлены в 

виде отдельного документа 

1.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной программы 

Индекс и формулировка 

компетенции N 

Индикаторы достижений компетенций, 

установленные ОПОП 

Номер раздела 

дисциплины (в 

соответствии с п.5.1 

РПД) 

Формы контроля с 

конкретизацией 

задания 

1 2 3  

1 2 3 4 5 6 

УК-4 - способен 

осуществлять 

деловую 

коммуникацию в 

устной и 

письменной 

формах на 

государственном 

языке 

Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах); 

УК-4.1.Ведение 

деловой переписки 

на 

государственном 

языке Российской 

Федерации 

Знать:     

Зачет 

 (вопросы 1- 9) 

 

 

Комплект заданий для 

тестов  

(итоговое 

тестирование)  

(задания с 1 по 8) 

методы ведения деловой переписки на 

государственном языке Российской Федерации; 
Х   

Уметь:    

вести деловую переписку на государственном 

языке Российской Федерации; 
Х   

Иметь навыки:    

ведения деловой переписки на государственном 

языке Российской Федерации; 
Х   

УК-4.2.Ведение 

делового разговора 

на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с 

соблюдением 

Знать:     

Зачет 

 (вопросы 10-18) 

 

 

 

 

методы ведения делового разговора на 

государственном языке Российской Федерации 

с соблюдением этики делового общения. 

 

Х  

 

Уметь: 
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этики делового 

общения 

вести деловой разговор на государственном 

языке Российской Федерации с соблюдением 

этики делового общения 

Х  
  

Комплект заданий для 

тестов  

(итоговое 

тестирование)  

(задания с 9 по 16) 

Иметь навыки:     

ведения делового разговора на государственном 

языке Российской Федерации с соблюдением 

этики делового общения 

Х  
 

УК-5 – способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этническом и 

философском 

контекстах. 

УК-5.6. 

Идентификация 

собственной 

личности по 

принадлежности к 

различным 

социальным 

группам 

Знать:     

Зачет  

(вопросы 19-27) 

 

 

 

Комплект заданий для 

тестов  

(итоговое 

тестирование) 

 (задания с 17 по 24) 

 

 

 

 

методы идентификации собственной личности 

по принадлежности к различным социальным 

группам 

 Х 
 

Уметь:    

идентифицировать собственной личности по 

принадлежности к различным социальным 

группам 

 Х 
 

Иметь навыки:    

идентификации собственной личности по 

принадлежности к различным социальным 

группам 

 Х 
 

УК-5.7. Выбор 

способа решения 

конфликтных 

ситуаций в 

процессе 

профессиональной 

деятельности 

Знать:     

Зачет 

 (вопросы 28-36) 

 

 

 

Комплект заданий для 

тестов  

методы выбора способа решения конфликтных 

ситуаций в процессе профессиональной 

деятельности 

  
Х 

Уметь:    

выбирать способ решения конфликтных 

ситуаций в процессе профессиональной 

деятельности 

 Х 
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Иметь навыки:    (итоговое 

тестирование)  

(задания с 25 по 32) 

 

 

 

выбора способа решения конфликтных 

ситуаций в процессе профессиональной 

деятельности 
 Х 

 

УК-5.9. Выбор 

способа 

взаимодействия 

при личном и 

групповом 

общении при 

выполнении 

профессиональных 

задач 

Знать:    Зачет 

 (вопросы 37-45) 

 

 

 

 

 

Комплект заданий для 

тестов  

(итоговое 

тестирование)  

(задания с 33 по 40) 

 

 

 

способы взаимодействия при личном и 

групповом общении при выполнении 

профессиональных задач 

 Х 
 

Уметь:    

выбирать способ взаимодействия при личном и 

групповом общении при выполнении 

профессиональных задач 

  
Х 

Иметь навыки:    

выбора способа взаимодействия при личном и 

групповом общении при выполнении 

профессиональных задач 

  
Х 

ПК-3 - 

способность 

выполнять 

работы по 

архитектурно-

строительному 

проектированию 

зданий и 

сооружений 

промышленного 

ПК-3.8. 

Оформление 

текстовой и 

графической части 

проекта здания 

(сооружения) 

промышленного и 

гражданского 

назначения 

Знать:     

Зачет 

 (вопросы 46-55) 

 

 

Комплект заданий для 

тестов 

 (итоговое 

тестирование) 

 (задания с 41 по 51) 

 

правила оформления текстовой и графической 

части проекта здания (сооружения) 

промышленного и гражданского назначения.  

  
Х 

Уметь:    

оформлять текстовую и графическую части 

проекта здания (сооружения) промышленного и 

гражданского назначения. 

  
Х 

Иметь навыки:   
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и гражданского 

назначения. 

 оформления текстовой и графической части 

проекта зданий и сооружений промышленного 

и гражданского назначения 

  
Х  

 

1.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования, описание шкал 

оценивания 

1.2.1.     Перечень оценочных средств текущего контроля успеваемости 

Наименование оценочного 

средства 

Краткая характеристика оценочного средства Представление оценочного 

средства в фонде 

1 2 3 

Тест Система стандартизированных заданий, позволяющая 

автоматизировать процедуру измерения уровня знаний и умений 

обучающегося 

Фонд тестовых заданий 

1.2.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций по дисциплине на различных этапах их формирования, 

описание шкал оценивания 

 

Компетенция, 

этапы 

освоения 

компетенции 

Планируемые 

результаты 

обучения 

Показатели и критерии оценивания результатов обучения 

Ниже порогового 

уровня 

(не зачтено) 

Пороговый 

уровень 

(Зачтено) 

Продвинутый 

уровень 

(Зачтено) 

Высокий уровень 

(Зачтено) 

1 2 3 4 5 6 

УК-4 - 

способен 

осуществлят

ь деловую 

коммуникац

ию в устной 

и 

письменной 

формах на 

государствен

УК-4.1 

Ведение 

деловой 

переписки на 
государствен

ном языке 

Российской 

Федерации 

Знает  методы 
ведения 

деловой 

переписки на 

государственно

м языке 

Российской 

Федерации. 

Обучающийся не 

знает методы 
ведения деловой 

переписки на 

государственном 

языке Российской 

Федерации. 

Обучающийся 

знает методы 
ведения деловой 

переписки на 

государственном 

языке Российской 

Федерации. 

Обучающийся знает 

и понимает методы 
ведения деловой 

переписки на 

государственном 

языке Российской 

Федерации. 

Обучающийся знает и 

понимает методы 
ведения деловой 

переписки на 

государственном языке 

Российской Федерации. 

Умеет вести 

деловую 

Не умеет вести 

деловую переписку 

Умеет вести 

деловую 

В целом успешное, 

но содержащее 

Сформированное 

умение вести деловую 
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ном языке 

Российской 

Федерации и 

иностранном

(ых) 

языке(ах); 

переписку на 

государственно

м языке 

Российской 

Федерации. 

на государственном 

языке Российской 

Федерации. 

переписку на 

государственном 

языке Российской 

Федерации. 

отдельные пробелы, 

умение вести 

деловую переписку 

на государственном 

языке Российской 

Федерации. 

переписку на 

государственном языке 

Российской Федерации. 

Имеет навыки 

ведения 

деловой 

переписки на 

государственно

м языке 

Российской 

Федерации 

Обучающийся 

 не владеет 

навыками ведения 

деловой переписки 

на государственном 

языке Российской 

Федерации 

В целом успешное, 

но не системное 

владение 

навыками ведения 

деловой переписки 

на 

государственном 

языке Российской 

Федерации 

В целом  успешное, 

но содержащее 

отдельные пробелы 

или 

сопровождающееся 

отдельными 

ошибками владения 

навыками ведения 

деловой переписки 

на государственном 

языке Российской 

Федерации 

Успешное и системное 

владение навыками 

ведения деловой 

переписки на 

государственном языке 

Российской Федерации 

УК-4.2 

Ведение 

делового 

разговора на 

государстве

нном языке 

Российской 

Федерации с 

соблюдение

м этики 

делового 

общения 

Знает методы 
ведения 

делового 

разговора на 

государственно

м языке 

Российской 

Федерации с 

соблюдением 

этики делового 

общения. 

Обучающийся не 

знает методы 
ведения делового 

разговора на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с 

соблюдением этики 

делового общения. 

Обучающийся 

знает методы 
ведения делового 

разговора на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с 

соблюдением 

этики делового 

общения. 

Обучающийся знает 

и понимает методы 
ведения делового 

разговора на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с 

соблюдением этики 

делового общения. 

Обучающийся знает и 

понимает методы 
ведения делового 

разговора на 

государственном языке 

Российской Федерации 

с соблюдением этики 

делового общения. 

Умеет вести 

деловой 

разговор на 

государственно

м языке 

Не умеет вести 

деловой разговор на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с 

Умеет вести 

деловой разговор 

на 

государственном 

языке Российской 

В целом успешное, 

но содержащее 

отдельные пробелы, 

умение вести 

деловой разговор на 

Сформированное 

умение вести деловой 

разговор на 

государственном языке 

Российской Федерации 
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Российской 

Федерации с 

соблюдением 

этики делового 

общения. 

соблюдением этики 

делового общения. 

Федерации с 

соблюдением 

этики делового 

общения. 

государственном 

языке Российской 

Федерации с 

соблюдением этики 

делового общения. 

с соблюдением этики 

делового общения. 

Имеет 

навыки   веден

ия делового 

разговора на 

государственно

м языке 

Российской 

Федерации с 

соблюдением 

этики делового 

общения. 

Обучающийся 

 не владеет 

навыками ведения 

делового разговора 

на государственном 

языке Российской 

Федерации с 

соблюдением этики 

делового общения. 

В целом успешное, 

но не системное 

владение 

навыками ведения 

делового разговора 

на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с 

соблюдением 

этики делового 

общения. 

В целом  успешное, 

но содержащее 

отдельные пробелы 

или 

сопровождающееся 

отдельными 

ошибками владения 

навыками ведения 

делового разговора 

на государственном 

языке Российской 

Федерации с 

соблюдением этики 

делового общения. 

Успешное и системное 

владение навыками 

ведения делового 

разговора на 

государственном языке 

Российской Федерации 

с соблюдением этики 

делового общения. 

УК-5 – 

Способен 

воспринимат

ь 

межкультур

ное 

разнообрази

е общества в 

социально-

историческо

м, 

этническом 

и 

философско

м контекстах 

УК-5.6 

Идентифика

ция 

собственной 

личности по 

принадлежн

ости к 

различным 

социальным 

группам 

Знает   методы 
идентификации 

собственной 

личности по 

принадлежност

и к различным 

социальным 

группам. 

Обучающийся  не 

знает методы 
идентификации 

собственной 

личности по 

принадлежности к 

различным 

социальным 

группам. 

Обучающийся 

знает методы 
идентификации 

собственной 

личности по 

принадлежности к 

различным 

социальным 

группам. 

Обучающийся 

твердо знает методы 
идентификации 

собственной 

личности по 

принадлежности к 

различным 

социальным 

группам. 

Обучающийся знает и 

понимает методы 
идентификации 

собственной личности 

по принадлежности к 

различным социальным 

группам. 

Умеет 

идентифициров

ать собственной 

личности по 

принадлежност

и к различным 

Не умеет 

идентифицировать 

собственной 

личности по 

принадлежности к 

различным 

В целом успешное, 

но не системное 

умение 

идентифицировать 

собственной 

личности по 

В целом успешное, 

но содержащее 

отдельные пробелы, 

умение 

идентифицировать 

собственной 

Сформированное 

умение 

идентифицировать 

собственной личности 

по принадлежности к 
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социальным 

группам. 

социальным 

группам. 

принадлежности к 

различным 

социальным 

группам. 

личности по 

принадлежности к 

различным 

социальным 

группам. 

различным социальным 

группам. 

Имеет навыки 

идентификации 

собственной 

личности по 

принадлежност

и к различным 

социальным 

группам. 

 

 

 

 

Обучающийся не 

владеет 

простейшими 

методами 

идентификации 

собственной 

личности по 

принадлежности к 

различным 

социальным 

группам. 

 

 

 

В целом успешное, 

но не системное 

владение 

простейшими 

методами 

идентификации 

собственной 

личности по 

принадлежности к 

различным 

социальным 

группам. 

 

В целом  успешное, 

но содержащее 

отдельные пробелы 

или 

сопровождающиеся 

отдельными 

ошибками владение 

простейшими 

методами 

идентификации 

собственной 

личности по 

принадлежности к 

различным 

социальным 

группам. 

Успешное и системное 

владение простейшими 

методами 

идентификации 

собственной личности 

по принадлежности к 

различным социальным 

группам. 

 

 

 

 

УК-5.7 

Выбор 

способа 

решения 

конфликтны

х ситуаций в 

процессе 

профессиона

льной 

деятельност

и 

Знает   методы 
выбора способа 

решения 

конфликтных 

ситуаций в 

процессе 

профессиональн

ой 

деятельности. 

Обучающийся  не 

знает методы выбора 

способа решения 

конфликтных 

ситуаций в процессе 

профессиональной 

деятельности. 

Обучающийся 

знает методы 
выбора способа 

решения 

конфликтных 

ситуаций в 

процессе 

профессиональной 

деятельности. 

Обучающийся 

твердо знает методы 
выбора способа 

решения 

конфликтных 

ситуаций в процессе 

профессиональной 

деятельности. 

Обучающийся знает и 

понимает методы 
выбора способа 

решения конфликтных 

ситуаций в процессе 

профессиональной 

деятельности. 

Умеет выбирать 

способ решения 

конфликтных 

ситуаций в 

Не умеет выбирать 

способ решения 

конфликтных 

ситуаций в процессе 

В целом успешное, 

но не системное 

умение выбирать 

способ решения 

В целом успешное, 

но содержащее 

отдельные пробелы, 

умение выбирать 

Сформированное 

умение выбирать 

способ решения 

конфликтных ситуаций 
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процессе 

профессиональн

ой 

деятельности. 

профессиональной 

деятельности. 

конфликтных 

ситуаций в 

процессе 

профессиональной 

деятельности. 

способ решения 

конфликтных 

ситуаций в процессе 

профессиональной 

деятельности. 

в процессе 

профессиональной 

деятельности. 

Имеет навыки 
выбора способа 

решения 

конфликтных 

ситуаций в 

процессе 

профессиональн

ой 

деятельности. 

 

 

 

 

Обучающийся не 

владеет выбора 

способа решения 

конфликтных 

ситуаций в процессе 

профессиональной 

деятельности. 

 

 

 

В целом успешное, 

но не системное 

владение выбора 

способа решения 

конфликтных 

ситуаций в 

процессе 

профессиональной 

деятельности. 

 

В целом  успешное, 

но содержащее 

отдельные пробелы 

или 

сопровождающиеся 

отдельными 

ошибками владение 

выбора способа 

решения 

конфликтных 

ситуаций в процессе 

профессиональной 

деятельности. 

Успешное и системное 

владение выбора 

способа решения 

конфликтных ситуаций 

в процессе 

профессиональной 

деятельности. 

 

 

 

 

УК-5.9 

Выбор 

способа 

взаимодейст

вия при 

личном и 

групповом 

общении 

при 

выполнении 

профессиона

льных задач 

Знает   способы 

взаимодействия 

при личном и 

групповом 

общении при 

выполнении 

профессиональн

ых задач. 

Обучающийся  не 

знает способы 

взаимодействия при 

личном и групповом 

общении при 

выполнении 

профессиональных 

задач. 

Обучающийся 

знает способы 

взаимодействия 

при личном и 

групповом 

общении при 

выполнении 

профессиональных 

задач. 

Обучающийся 

твердо знает 

способы 

взаимодействия при 

личном и групповом 

общении при 

выполнении 

профессиональных 

задач. 

Обучающийся знает и 

понимает способы 

взаимодействия при 

личном и групповом 

общении при 

выполнении 

профессиональных 

задач. 

Умеет выбирать 

способ 

взаимодействия 

при личном и 

групповом 

общении при 

выполнении 

Не умеет выбирать 

способ 

взаимодействия при 

личном и групповом 

общении при 

выполнении 

В целом успешное, 

но не системное 

умение выбирать 

способ 

взаимодействия 

при личном и 

групповом 

В целом успешное, 

но содержащее 

отдельные пробелы, 

умение выбирать 

способ 

взаимодействия при 

личном и групповом 

Сформированное 

умение выбирать 

способ взаимодействия 

при личном и 

групповом общении 

при выполнении 
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профессиональн

ых задач. 

профессиональных 

задач. 

общении при 

выполнении 

профессиональных 

задач. 

общении при 

выполнении 

профессиональных 

задач. 

профессиональных 

задач. 

Имеет навыки 

выбора способа 

взаимодействия 

при личном и 

групповом 

общении при 

выполнении 

профессиональн

ых задач. 

 

 

 

 

Обучающийся не 

владеет выбора 

способа 

взаимодействия при 

личном и групповом 

общении при 

выполнении 

профессиональных 

задач. 

 

 

 

В целом успешное, 

но не системное 

владение выбора 

способа 

взаимодействия 

при личном и 

групповом 

общении при 

выполнении 

профессиональных 

задач. 

 

В целом  успешное, 

но содержащее 

отдельные пробелы 

или 

сопровождающиеся 

отдельными 

ошибками владение 

выбора способа 

взаимодействия при 

личном и групповом 

общении при 

выполнении 

профессиональных 

задач. 

Успешное и системное 

владение выбора 

способа 

взаимодействия при 

личном и групповом 

общении при 

выполнении 

профессиональных 

задач. 

 

 

 

 

ПК-3 - 

Способность 

выполнять 

работы по 

архитектурн

о-

строительно

му 

проектирова

нию зданий 

и 

сооружений 

промышлен

ного и 

гражданског

о назначения 

ПК-3.8 

Оформление 

текстовой и 

графической 

части 

проекта 

здания 

(сооружения

) 

промышлен

ного и 

гражданског

о назначения 

Знает   правила 

оформления 

текстовой и 

графической 

части проекта 

здания 

(сооружения) 

промышленног

о и 

гражданского 

назначения. 

Обучающийся  не 

знает способы 

оформления 

текстовой и 

графической части 

проекта здания 

(сооружения) 

промышленного и 

гражданского 

назначения. 

Обучающийся 

знает способы 

оформления 

текстовой и 

графической части 

проекта здания 

(сооружения) 

промышленного и 

гражданского 

назначения. 

Обучающийся 

твердо знает 

способы 

оформления 

текстовой и 

графической части 

проекта здания 

(сооружения) 

промышленного и 

гражданского 

назначения. 

Обучающийся знает и 

понимает способы 

оформление текстовой 

и графической части 

проекта здания 

(сооружения) 

промышленного и 

гражданского 

назначения. 

Умеет 
оформлять 

текстовую и 

графическую 

части проекта 

Не умеет оформлять 

текстовую и 

графическую части 

проекта здания 

(сооружения) 

В целом успешное, 

но не системное 

умение оформлять 

текстовую и 

графическую 

В целом успешное, 

но содержащее 

отдельные пробелы, 

умение оформлять 

текстовую и 

Сформированное 

умение оформлять 

текстовую и 

графическую части 

проекта здания 
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здания 

(сооружения) 

промышленног

о и 

гражданского 

назначения. 

промышленного и 

гражданского 

назначения. 

части проекта 

здания 

(сооружения) 

промышленного и 

гражданского 

назначения. 

графическую части 

проекта здания 

(сооружения) 

промышленного и 

гражданского 

назначения. 

(сооружения) 

промышленного и 

гражданского 

назначения. 

Имеет навыки 

способом 

оформления 

текстовой и 

графической 

части проекта 

зданий и 

сооружений 

промышленног

о и 

гражданского 

назначения. 

 

 

 

 

Обучающийся не 

владеет способом 

оформления 

текстовой и 

графической части 

проекта зданий и 

сооружений 

промышленного и 

гражданского 

назначения. 

 

 

 

В целом успешное, 

но не системное 

владение способом 

оформления 

текстовой и 

графической части 

проекта зданий и 

сооружений 

промышленного и 

гражданского 

назначения. 

 

В целом  успешное, 

но содержащее 

отдельные пробелы 

или 

сопровождающиеся 

отдельными 

ошибками владение 

способом 

оформления 

текстовой и 

графической части 

проекта зданий и 

сооружений 

промышленного и 

гражданского 

назначения. 

Успешное и системное 

владение способом 

оформления текстовой 

и графической части 

проекта зданий и 

сооружений 

промышленного и 

гражданского 

назначения. 

 

 

 

 

 

 

1.2.3.   Шкала оценивания 

 

Уровень достижений Отметка в 5-бальной шкале Зачтено/ не зачтено 

высокий «5»(отлично) зачтено 

продвинутый «4»(хорошо) зачтено 

пороговый «3»(удовлетворительно) зачтено 

ниже порогового «2»(неудовлетворительно) не зачтено 
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2.  Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков, характеризующих этапы формирования компетенций в 

процессе освоения образовательной программы 

 

ТИПОВЫЕ ЗАДАНИЯ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ: 

 

2.1 . Зачет  

      а) типовые вопросы (задания) 

 

УК –4.1. (знать): 

  

1. Предмет психологии личности.  

2. Источники развития психологии личности.  

3. Разновидности психологических определений личности. 

4. Психология личности как «персонология».  

5. Уровни исследования личности.  

6. Рассмотрение личности в связи с природной, социальной и культурной динамикой.  

7. Понятие «личность» в соотношении с понятиями «индивид», «субъект», «я», 

«индивидуальность».  

8. Значение понятия «индивидуальная личность».  

9. Характеристика общих подходов к личности в отечественной психологии. 

 

УК –4.2. (знать): 

 

10. Система идей о личности С. Л. Рубинштейна. 

11. «Жизненная парадигма» в отечественной психологии личности. 

12. Общая характеристика ведущих направлений западной психологии личности. 

13. Основные положения о личности в современной персонологии.  

14. Личность в соотношении с миром. Характеристика основных связей и зависимостей. 

15. Определение личности в связи с сознанием и деятельностью.  

16. Детерминация и самодетерминация личности.  

17. Личность как внутреннее условие индивидуальной жизнедеятельности.  

18. Самопознание и рефлексия как критерии уровня индивидуального бытия.  

 

УК-5.6. (знать):  

 

19. Деятельность, ее этапы и личностная регуляция.  

20. Сознание, самосознание и «я» личности.  

21. Личность как субъект жизни.  

22. Субъективная активность личности.  

23. Духовные образующие личности.  

24. Сущностный и холистический подходы к личности.  

25. Внутренняя и внешняя динамика личности.  

26. Система условий развития личности.  

27. Направления практической персонологии.  

 

УК-5.7. (знать): 

 

28. Основные методы практической деятельности персонолога.  

29. Структурный подход к личности. 

30. Единицы построения личностных структур.  

31. Модели структур личности.  
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32. Иерархическая структура личности и ее уровни.  

33. Соотношение структурного и динамического подходов к личности. 

34. Факторы изменчивости личности.  

35. Жизненные условия развития устойчивых личностных свойств.  

36. Сравнительная характеристика методов построения структуры и типологии личности.  

 

УК-5.9. (знать): 

 

37. Уровневые свойства индивидуальной личности.  

38. Базовые характеристики телосложения в их связи с личностью. 

39. Понятие психосоматики: тело и личность.  

40. Структура темперамента и его типологические различия. 

41. Факторы становления характера. 

42. Структура характера, его различные модели. Акцентуации, аномалии и зрелость 

характера.  

43. Условия развития способностей.  

44. Психологическая структура способностей. 

45. Виды способностей в соотношении с деятельностью. Уровни развития способностей.  

 

ПК-3.8. (знать): 

 

46. Единство способностей и характерологических свойств.  

47. Социальная детерминация личности. 

48. Социализация и социальная идентичность личности.  

49. Активность личности в социуме. 

50. Структура социальной активности личности.  

51. Ценностные образования личности. 

52. Cамоорганизация личности в социуме.  

53. Социальная продуктивность личности.  

54. Психологические «измерения» жизни личности.  

55. Понятие жизненного времени личности. 

 

б) критерии оценивания: 

 

  При оценке знаний на зачёте учитывается: 

1.  Уровень сформированности компетенций. 

2. Уровень усвоения теоретических положений дисциплины, правильность формулировки 

основных понятий и закономерностей. 

3.  Уровень знания фактического материала в объеме программы. 

4.  Логика, структура и грамотность изложения вопроса. 

5.  Умение связать теорию с практикой. 

6.  Умение делать обобщения, выводы.  

 

№ 

п/п 

Оценка Критерии оценки 

1 Отлично Ответы на поставленные вопросы излагаются логично, 

последовательно и не требуют дополнительных пояснений. 

Полно раскрываются причинно-следственные связи между 

явлениями и событиями. Делаются обоснованные выводы. 

Демонстрируются глубокие знания базовых нормативно-

правовых актов. Соблюдаются нормы литературной речи. 

2 Хорошо Ответы на поставленные вопросы излагаются 
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систематизировано и последовательно. Базовые нормативно-

правовые акты используются, но в недостаточном объеме. 

Материал излагается уверенно. Раскрыты причинно-

следственные связи между явлениями и событиями. 

Демонстрируется умение анализировать материал, однако не 

все выводы носят аргументированный и доказательный 

характер. Соблюдаются нормы литературной речи. 

3 Удовлетворительно Допускаются нарушения в последовательности изложения. 

Имеются упоминания об отдельных базовых нормативно-

правовых актах. Неполно раскрываются причинно-

следственные связи между явлениями и событиями. 

Демонстрируются поверхностные знания вопроса, с трудом 

решаются конкретные задачи. Имеются затруднения с 

выводами. Допускаются нарушения норм литературной речи.  

4 Неудовлетворительно Материал излагается непоследовательно, сбивчиво, не 

представляет определенной системы знаний по дисциплине. 

Не раскрываются причинно-следственные связи между 

явлениями и событиями. Не проводится анализ. Выводы 

отсутствуют. Ответы на дополнительные вопросы 

отсутствуют. Имеются заметные нарушения норм 

литературной речи.  

5 Зачтено Выставляется при соответствии параметрам экзаменационной   

шкалы   на   уровнях   «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно». 

6 Не зачтено Выставляется при соответствии параметрам экзаменационной 

шкалы на уровне «неудовлетворительно». 

 

 

ТИПОВЫЕ ЗАДАНИЯ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ: 

 

2.2.  Тест 

а) типовой комплект заданий для входного тестирования (Приложение №1) 

типовой комплект заданий для итогового тестирования (Приложение №2) 

б) критерии оценивания: 

 

При оценке знаний оценивания тестов учитывается: 

1. Уровень сформированности компетенций. 

2. Уровень усвоения теоретических положений дисциплины, правильность 

формулировки основных понятий и закономерностей. 

3. Уровень знания фактического материала в объеме программы. 

4. Логика, структура и грамотность изложения вопроса. 

5. Умение связать теорию с практикой. 

6. Умение делать обобщения, выводы. 

 

№ 

п/п 

Оценка Критерии оценки 

1 2 3 
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1 Отлично если выполнены следующие условия: 

- даны правильные ответы не менее чем на 90% вопросов теста, 

исключая вопросы, на которые студент должен дать 

свободный ответ; 

-  на все вопросы, предполагающие свободный ответ, студент 

дал правильный и полный ответ. 

2 Хорошо если выполнены следующие условия: 

- даны правильные ответы не менее чем на 75% вопросов теста, 

исключая вопросы, на которые студент должен дать 

свободный ответ; 

- на все вопросы, предполагающие свободный ответ, студент 

дал правильный ответ, но допустил незначительные ошибки и 

не показал необходимой полноты. 

3 Удовлетворительно если выполнены следующие условия: 

- даны правильные ответы не менее чем на 50% вопросов теста, 

исключая вопросы, на которые студент должен дать 

свободный ответ; 

- на все вопросы, предполагающие свободный ответ, студент 

дал непротиворечивый ответ, или при ответе допустил 

значительные неточности и не показал полноты. 

4 Неудовлетворительно если студентом не выполнены условия, предполагающие 

оценку «Удовлетворительно». 

5 Зачтено Выставляется при соответствии параметрам экзаменационной   

шкалы   на   уровнях «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно». 

6 Не зачтено Выставляется при соответствии параметрам экзаменационной 

шкалы на уровне «неудовлетворительно». 

 

 

2.3. Контрольная работа - учебным планом не предусмотрены 

 

 

3. Перечень и характеристики процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков, характеризующих этапы формирования компетенций     

Процедура проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся по дисциплине регламентируется локальным нормативным актом. 

Перечень и характеристика процедур текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации по дисциплине  

№ 

Наименование 

оценочного 

средства 

Периодичность и 

способ проведения 

процедуры 

оценивания 

Виды 

вставляемых 

оценок 

Форма учета 

1. 
Зачет  

Раз в семестр, по 

окончании изучения 

дисциплины 

По 

пятибалльной 

шкале 

Зачтено/ Не 

зачтено 

Ведомость, 

зачетная книжка, 

портфолио  
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2. 
Тест 

Входное 

тестирование в 

начале изучения 

дисциплины  

Итоговое 

тестирование раз в 

семестр, по 

окончании изучения 

дисциплины 

По 

пятибалльной 

шкале 

Зачтено/ Не 

зачтено 

Лист результатов 

из кабинета 

тестирования, 

Журнал 

успеваемости 

преподавателя 
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Приложение 1 

Типовой комплект заданий для входного тестирования 

Вопрос 1: 

Факты, закономерности и механизмы психики являются предметом изучения в: 

Варианты ответа: 

1. а) когнитивной психологии 

2. б) гештальтпсихологии 

3. в) бихевиоризме 

4. г) отечественной психологии 

Вопрос 2: 

Основной задачей психологии является: 

Варианты ответа: 

1. а) коррекция социальных норм поведения 

2. б) изучение законов психической деятельности 

3. в) разработка проблем истории психологии 

4. г) совершенствование методов исследования 

Вопрос 3: 

К психическим процессам относится: 

Варианты ответа: 

1. а) темперамент 

2. б) характер 

3. в) ощущение 

4. г) способности 

Вопрос 4: 

Одним из принципов отечественной психологии является принцип: 

Варианты ответа: 

1. а) учёта возрастных особенностей человека 

2. б) единства мышления и интуиции 

3. в) единства сознания и деятельности 

4. г) научения 

Вопрос 5: 

Специфической характеристикой тестирования является: 

Варианты ответа: 

1. а) индивидуальный подход в подборе заданий 

2. б) глубина полученных результатов процедуры 

3. в) субъективность полученных результатов 

4. г) стандартизация процедуры 

Вопрос 6: 

Признаком, характеризующим понятие «тест», является: 

Варианты ответа: 

1. а) валидность 
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2. б) конформность 

3. в) аттрактивность 

4. г) ассоциативность 

Вопрос 7: 

Наблюдение человека за внутренним планом собственной психической жизни – это: 

Варианты ответа: 

1. а) интеракция 

2. б) интерференция 

3. в) интроспекция 

4. г) интуиция 

Вопрос 8: 

Группа методов, в основе которых лежит феномен проекции, называется … методами: 

Варианты ответа: 

1. а) опросными 

2. б) тестовыми 

3. в) проективными 

4. г) эмпирическими 

Вопрос 9: 

Одной из причин смены предмета психологии с сознания на поведение явилось: 

Варианты ответа: 

1. а) увеличение количества браков 

2. б) урбанизация и производственный бум 

3. в) сокращение числа разводов 

4. г) демографический взрыв 

Вопрос 10: 

Способы, посредством которых изучается предмет науки, называются: 

Варианты ответа: 

1. а) процессами 

2. б) целями 

3. в) методами 

4. г) целями 

Вопрос 11: 

Изучением индивидуальных различий между людьми занимается психология: 

Варианты ответа: 

1. а) интегральная 

2. б) интегративная 

3. в) личности 

4. г) дифференциальная 

Вопрос 12: 

Изучение психики посредством общения называется: 

Варианты ответа: 
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1. а) метод беседы 

2. б) тестов 

3. в) наблюдения 

4. г) анкеты 

Вопрос 13: 

Психология становится самостоятельной и экспериментальной областью научного знания: 

Варианты ответа: 

1. а) в XIX в. 

2. б) в XX в. 

3. в) в XVIII в. 

4. г) в XVI в. 

Вопрос 14: 

Основы рефлекторной теории психики заложили работы: 

Варианты ответа: 

1. а) Р.Декарта, И.М. Сеченова 

2. б) Л.С. Выготского, С.Л. Рубинштейна 

3. в) Аристотеля, Гиппократа, Платона 

4. г) З.Фрейда, А.Маслоу¸ К.Юнга 

Вопрос 15: 

Психологическое направление, которое считает, что предмет психологии – это поведение 

как совокупность реакций организма на стимулы внешней среды, – это: 

Варианты ответа: 

1. а) психоанализ 

2. б) гуманистическая психология 

3. в) психология сознания 

4. г) бихевиоризм 

Вопрос 16: 

Психологическая система анализа душевной жизни, предложенная З.Фрейдом: 

Варианты ответа: 

1. а) гуманистическая психология 

2. б) глубинная психология (психоанализ) 

3. в) ассоциативная психология 

4. г) когнитивная психология 

Вопрос 17: 

Отечественный психолог Л.С. Выготский является автором: 

Варианты ответа: 

1. а) стратометрической концепции 

2. б) культурно-исторической концепции психического развития 

3. в) деятельностной концепции 

4. г) концепции поэтапного формирования умственных действий 
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Вопрос 18: 

Психологией деятельности активно занимался: 

Варианты ответа: 

1. а) Э.Кречмер 

2. б) З.Фрейд 

3. в) В.М. Бехтерев 

4. г) А.Н. Леонтьев 

Вопрос 19: 

Одним из основателей советской психологии является: 

Варианты ответа: 

1. а) Р.С. Немов 

2. б) Л.С. Выготский 

3. в) А.В. Петровский 

4. г) И.М. Сеченов 

Вопрос 20: 

В.Вунд является первым кто создал: 

Варианты ответа: 

1. а) психокоррекционный центр 

2. б) концепцию бессознательного 

3. в) психологическую лабораторию 

4. г) теорию рефлекса 

Вопрос 21: 

Основоположник направления психологии, считающий источником активности личности 

неосознаваемые влечения и инстинкты: 

Варианты ответа: 

1. а) З. Фрейд 

2. б) К. Левин 

3. в) Дж. Уотсон 

4. г) И.М. Сеченов 

Вопрос 22: 

Направление в психологии, отрицающее сознание и сводящее психику к различным 

формам поведения называется: 

Варианты ответа: 

1. а) психоанализ 

2. б) гештальтпсихология 

3. в) структурализм 

4. г) бихевиоризм 

 

 

Вопрос 23: 

То содержание психики, которое ни при каких условиях не может выйти в сферу 

сознания, З.Фрейд назвал: 
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Варианты ответа: 

1. а) вытесненным 

2. б) бессознательным 

3. в) сопротивляющимся 

4. г) предсознанием 

Вопрос 24: 

Что включает ЦНС: 

Варианты ответа: 

1. а) Спинной 

2. б) Головной 

Вопрос 25: 

Структурно-функциональным элементом нервной системы является: 

Варианты ответа: 

1. а) ганглий 

2. б) нейрон 

3. в) синапс 

4. г) аксон 

Вопрос 26: 

Восприятие сигналов среды осуществляется нервной системой с помощью: 

Варианты ответа: 

1. а) детекторов 

2. б) рецепторов 

3. в) анализаторов 

4. г) акцепторов 

Вопрос 27: 

Систему мозговых структур и органов чувств, обеспечивающую восприятие, переработку 

и хранение информации, называют: 

Варианты ответа: 

1. а) нейроном 

2. б) импульсом 

3. в) анализатором 

4. г) рефлексом 

Вопрос 28: 

И.П. Павлов, основываясь на степени преобладания второй сигнальной системы над 

первой, разделил высшую нервную деятельность человека на: 

Варианты ответа: 

1. а) художественный тип 

2. б) синтетический 

3. в) мыслительный тип 

4. г) аналитическо-синтетический 
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Вопрос 29: 

Повышение чувствительности в результате взаимодействия анализаторов и упражнения 

называется: 

Варианты ответа: 

1. а) синестезией 

2. б) адаптацией 

3. в) взаимодействием ощущений 

4. г) сенсибилизацией 

Вопрос 30: 

Исполнительная фаза поведения животного отличается, прежде всего: 

Варианты ответа: 

1. а) ситуативностью, незадействованием опыта 

2. б) ненаправленной активностью 

3. в) стереотипностью 

4. г) ригидностью 

Вопрос 31: 

Стадии эволюционного развития психики – 1) перцептивная; 2) элементарная сенсорная; 

3) интеллект – имеют следующий порядок их следования: 

Варианты ответа: 

1. а) 1,2,3 

2. б) 2,1,3 

3. в) 3,2,1 

4. г) 2,3,1 

Вопрос 32: 

Понятие «сила нервной системы» означает: 

Варианты ответа: 

1. а) свойство нервной системы, характеризующееся преобладанием процессов 

возбуждения над процессами торможения 

2. б) свойство нервной системы, характеризующееся преобладанием процессов 

торможения над процессами возбуждения 

3. в) свойство нервной системы, определяющее работоспособность клеток коры, их 

выносливость 

4. г) свойство нервной системы, определяющее скорость, с которой происходит смена 

одного нервного процесса другим 

Вопрос 33: 

Специфический вид человеческой активности называется: 

Варианты ответа: 

1. а) деятельностью 

2. б) рефлексом 

3. в) реакцией 

4. г) сознанием 
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Вопрос 34: 

Активность как всеобщая характеристика живого получила в человеческом обществе 

название: 

Варианты ответа: 

1. а) рефлекс 

2. б) реакция 

3. в) сознание 

4. г) деятельность 

Вопрос 35: 

К деятельности относится: 

Варианты ответа: 

1. а) наличие цели 

2. б) наличие бессознательного 

3. в) наличие притязаний 

4. г) наличие самооценки 

Вопрос 36: 

В психологическую структуру деятельности не входит понятие: 

Варианты ответа: 

1. а) операция 

2. б) действие 

3. в) поступок 

4. г) мотив 

Вопрос 37: 

Способ выполнения действия, ставший в результате упражнений автоматизированным, – 

это: 

Варианты ответа: 

1. а) приём 

2. б) умение 

3. в) привычка 

4. г) навык 

Вопрос 38: 

Метод исследования, основанный на переходе от частных суждений к общему выводу, 

называется: 

Варианты ответа: 

1. а) регистрация 

2. б) индуктивным 

3. в) ранжированием 

4. г) наблюдением 

Вопрос 39: 

Представление о будущем желаемом результате является: 

Варианты ответа: 
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1. а) целью 

2. б) символом 

3. в) значком 

4. г) значением 

Вопрос 40: 

По А.Н. Леонтьеву, человеческая личность есть нечто иное, как иерархия: 

Варианты ответа: 

1. а) значений 

2. б) потребностей 

3. в) мотивов 

4. г) деятельности 
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Приложение 2 

Типовой комплект заданий для итогового тестирования 

УК-4.1. (уметь, иметь навыки) 

Вопрос 1: 

Высшие психические функции, по Л.С. Выготскому: 

Варианты ответа: 

1. а) неопосредованы 

2. б) опосредованы 

3. в) не имеют морфологической основы 

4. г) локальны 

Вопрос 2: 

Отношение цели действия к мотиву определяется: 

Варианты ответа: 

1. а) квазипотребностью 

2. б) потребностью 

3. в) смыслом 

4. г) операцией 

Вопрос 3: 

Способ выполнения действий называется: 

Варианты ответа: 

1. а) квазидействием 

2. б) поддействием 

3. в) операцией 

4. г) деятельностью 

Вопрос 4: 

Автором принятой в отечественной психологии теории эволюции психики в филогенезе 

является: 

Варианты ответа: 

1. а) М.Я. Басов 

2. б) Л.И. Божович 

3. в) А.Н. Леонтьев 

4. г) П.Ф. Каптерев 

Вопрос 5: 

Согласно А.Н. Леонтьеву, в эволюционном развитии психики отсутствует стадия: 

Варианты ответа: 

1. а) перцептивной психики 

2. б) опосредованной психики 

3. в) интеллекта 

4. г) элементарной сенсорной психики 

Вопрос 6: 

Для простейших животных характерна … нервная система. 
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Варианты ответа: 

1. а) трубчатая 

2. б) сетевидная 

3. в) узловая 

4. г) смешанная 

Вопрос 7: 

Появление способности к предметному восприятию и научению является признаком … 

стадии развития психики. 

Варианты ответа: 

1. а) непосредственной 

2. б) опосредованной 

3. в) перцептивной 

4. г) элементарной сенсорной 

Вопрос 8: 

Процесс развития психики от раздражимости у простейших до сознания человека 

называется: 

Варианты ответа: 

1. а) антропогенезом 

2. б) онтогенезом 

3. в) филогенезом 

4. г) социогенезом 

 

УК-4.2. (уметь, иметь навыки) 
 

Вопрос 9: 

Онтогенез включает в себя период жизни человека от рождения до смерти, т.е. не только 

прогрессивные, но и … изменения. 

Варианты ответа: 

1. а) отсталые 

2. б) деградационные 

3. в) эволюционные 

4. г) регрессивные 

Вопрос 10: 

Темпы и характер индивидуального психического развития: 

Варианты ответа: 

1. а) неповторимо своеобразны и не зависят от социальной среды, общения, обучения 

2. б) неравномерны и обусловлены созреванием организма и изменением социальной 

ситуации развития 

3. в) при соответствующем обучении и воспитании могут быть неограниченно 

ускоренны 

4. г) одинаковы по времени и содержанию для всех здоровых индивидуумов и 

обусловлены ростом головного мозга и нервной системы 
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Вопрос 11: 

Основным условием развития и становления личности в отечественной психологии 

является (ются): 

Варианты ответа: 

1. а) деятельность 

2. б) наказание и запреты 

3. в) организационный контроль 

4. г) адекватная самооценка 

Вопрос 12: 

Возрасту от 0 до 2-х лет в концепции Ж.Пиаже соответствует … стадия 

интеллектуального развития: 

Варианты ответа: 

1. а) сенсорно-моторная 

2. б) дооперациональная 

3. в) конкретно-операциональная 

4. г) формально-операциональная 

Вопрос 13: 

Принципиальное отличие психики человека от животных заключается в: 

Варианты ответа: 

1. а) наличии сознания и самосознания 

2. б) использовании специальных сигналов для коммуникации 

3. в) интеллектуальной деятельности 

4. г) применение предметов окружающего мира в качестве средств достижения цели 

Вопрос 14: 

Высшая форма отражения, которая присуща человеку, обозначается понятием: 

Варианты ответа: 

1. а) «сознание» 

2. б) «душа» 

3. в) «реакция» 

4. г) «рефлекс» 

Вопрос 15: 

Чувственная ткань сознания содержит: 

Варианты ответа: 

1. а) значения 

2. б) смыслы 

3. в) образы и представления 

4. г) абстрактные умозаключения 

Вопрос 16: 

Понятие «сознание» раскрывают такие определения, как: 

Варианты ответа: 

1. а) высший уровень психической активности человека как социального существа 
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2. б) форма отражения объективной действительности в психике человека 

3. в) высший уровень психического отражения и саморегуляции, присущий только 

человеку 

4. г) совокупность психических процессов, операций и состояний, не осознаваемых 

субъектом 

5. д) всё то, что не становится предметом особых действий по осознанию 

УК-5.6. (уметь, иметь навыки) 
 

Вопрос 17: 

Сознание бывает: 

Варианты ответа: 

1. а) религиозным 

2. б) поверхностным 

3. в) процессуальным 

4. г) долговременным 

Вопрос 18: 

К проявлению бессознательного НЕ относится: 

Варианты ответа: 

1. а) ошибки, оговорки 

2. б) забывание 

3. в) рефлексия 

4. г) сновидение, мечты 

Вопрос 19: 

Сознание: 

Варианты ответа: 

1. а) есть только у человека 

2. б) есть у человека и у животных 

3. в) нет у человека и у животных 

4. г) есть только у животных 

Вопрос 20: 

Одним из компонентов сознания является: 

Варианты ответа: 

1. а) инстинкт 

2. б) установка 

3. в) влечение 

4. г) самосознание 

Вопрос 21: 

Начальным источником всех наших знаний о внешнем мире и собственном теле является: 

Варианты ответа: 

1. а) потребность 

2. б) мышление 

3. в) ощущение 
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4. г) воображение 

Вопрос 22: 

Психическое отражение в коре головного мозга отдельных свойств, предметов и явлений, 

непосредственно воздействующих на органы чувств, называется: 

Варианты ответа: 

1. а) восприятием 

2. б) ощущением 

3. в) деятельностью 

4. г) рефлексом 

Вопрос 23: 

Слуховые и зрительные ощущения являются … ощущениями. 

Варианты ответа: 

1. а) тактильными 

2. б) дистантными 

3. в) контактными 

4. г) интероцептивными 

Вопрос 24: 

Величина раздражителя, позволяющая человеку сначала почувствовать воздействие, а 

затем осознать его, называется: 

Варианты ответа: 

1. а) контрастом ощущений 

2. б) адаптацией 

3. в) порогом чувствительности 

4. г) верхним порогом чувствительности 

УК-5.7. (уметь, иметь навыки)  
 

Вопрос 25: 

Ощущением называется психический процесс, состоящий в: 

Варианты ответа: 

1. а) целостном отражении объектов окружающего мира 

2. б) обобщенном отражении предметов и явлений материального мира 

3. в) отражении отдельных свойств предметов и явлений материального мира 

4. г) опосредованном отражении отдельных свойств физического мира 

Вопрос 26: 

Способность к ощущениям имеется: 

Варианты ответа: 

1. а) у всех живых существ, обладающих центральной нервной системой 

2. б) у всех живых существ 

3. в) только у человека 

4. г) у всех живых существ, обладающих нервной системой 
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Вопрос 27: 

Минимальная сила раздражителя, вызывающая едва заметное ощущение, называется 

порогом: 

Варианты ответа: 

1. а) нижним абсолютным 

2. б) верхним абсолютным 

3. в) разностным 

4. г) дифференциальным 

Вопрос 28: 

Целостное отражение предметов, ситуаций и событий, возникающее при 

непосредственном воздействии на органы чувств, называется: 

Варианты ответа: 

1. а) ощущением 

2. б) мышлением 

3. в) воображением 

4. г) восприятием 

Вопрос 29: 

Профессия учитель относится к системе: 

Варианты ответа: 

1. а) человек-техника 

2. б) человек-человек 

3. в) человек-природа 

4. г) человек-знаковая система 

Вопрос 30: 

Род трудовой деятельности человека, предмет его постоянных занятий называется: 

Варианты ответа: 

1. а) профессией 

2. б) творчеством 

3. в) специализацией 

4. г) мастерством 

Вопрос 31: 

В группу общепедагогических умений входят такие умения, как: 

Варианты ответа: 

1. а) конструктивные 

2. б) организаторские 

3. в) коммуникативные 

4. г) двигательные 

Вопрос 32: 

Зависимость восприятия от содержания психической жизни человека, от особенностей его 

личности называется: 

Варианты ответа: 
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1. а) воображением 

2. б) вниманием 

3. в) апперцепцией 

4. г) перцепцией 

УК-5.9. (уметь, иметь навыки) 
 

Вопрос 33: 

Восприятие человека человеком носит специальное название: 

Варианты ответа: 

1. а) аттракция 

2. б) рефлексия 

3. в) эмпатия 

4. г) социальная перцепция 

Вопрос 34: 

Отнесенность наглядного образа восприятия к определенным предметам внешнего мира 

называется: 

Варианты ответа: 

1. а) избирательностью 

2. б) предметностью 

3. в) адекватностью 

4. г) осмысленностью 

Вопрос 35: 

Иллюзионное кажущееся движение на самом деле неподвижного объекта получило 

название: 

Варианты ответа: 

1. а) последовательного образа 

2. б) фи-фенонема 

3. в) динамического эффекта 

4. г) автокинетического эффекта 

Вопрос 36: 

Сознательно воспринимать предмет – это значит: 

Варианты ответа: 

1. а) воспринимать предмет или явление, находясь в сознании, т.е. осознавая факт 

своего восприятия этого предмета 

2. б) отнести воспринятый предмет к определенной группе, классу предметов, 

обобщить его в слове 

3. в) воспринять предмет под углом зрения потребностей 

4. г) просчитать возможные последствия взаимодействия этих предметов 

Вопрос 37: 

Восприятием называется психический процесс, суть которого в: 

Варианты ответа: 
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1. а) отражении в сознании человека предметов или явление в совокупности его 

свойств 

2. б) опосредованном отражении отдельных свойств физических объектов 

3. в) отражении отдельных свойств предметов и явлений материального мира 

4. г) абстрактом отражении предметов и явлений материального мира 

Вопрос 38: 

По характеру целей деятельности память делится на: 

Варианты ответа: 

1. а) активную и пассивную 

2. б) образную и логическую 

3. в) механическую и динамическую 

4. г) произвольную и непроизвольную 

Вопрос 39: 

Профессиональная направленность личности учителя включает в себя: 

Варианты ответа: 

1. а) профессиональные намерения и склонности 

2. б) коммуникативные возможности 

3. в) педагогическое призвание 

4. г) интерес к профессии учителя 

Вопрос 40: 

К процессам памяти не относится: 

Варианты ответа: 

1. а) дефрагментация 

2. б) сохранение 

3. в) воспроизведение 

4. г) запоминание 

ПК-3.8. (уметь, иметь навыки) 
 

Вопрос 41: 

Основаниями для дифференциации специальностей педагогического профиля являются: 

Варианты ответа: 

1. а) виды педагогической деятельности 

2. б) возрастные периоды развития ребенка 

3. в) психофизические и социальные факторы развития личности ребенка 

4. г) предметные области знаний 

Вопрос 42: 

Запоминание со специальной установкой «запомнить» и требующее определённых 

волевых усилий – это … память. 

Варианты ответа: 

1. а) эмоциональная 

2. б) непроизвольная 

3. в) произвольная 
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4. г) образная 

Вопрос 43: 

Кратковременная память – это вид памяти, заключающийся в: 

Варианты ответа: 

1. а) памяти на отдельные события 

2. б) мгновенном запечатлении информации 

3. в) оперативном удержании и преобразовании информации в определённых целях 

деятельности 

4. г) удержании в памяти информации в течение очень короткого времени 

Вопрос 44: 

Воспитание выступает по отношению к социализации механизмом: 

Варианты ответа: 

1. а) ускорения 

2. б) торможения 

3. в) отождествления 

4. г) подавления 

Вопрос 45: 

Бессмысленные слоги как материал для изучения «чистых законов памяти» были 

предложены: 

Варианты ответа: 

1. а) Г. Эббингаузом 

2. б) Б.Ф. Зейгарник 

3. в) Дж. Уотсоном 

4. г) У. Найссером 

Вопрос 46: 

Амнезии возникают: 1) при локальных поражениях коры головного мозга; 2) как 

следствие травматических событий; 3) в результате воздействия гипноза. 

Варианты ответа: 

1. а) 2 

2. б) 1,2,3 

3. в) 1,2 

4. г) 1 

Вопрос 47: 

В кратковременной памяти одновременно находится в среднем: 

Варианты ответа: 

1. а) 7 элементов 

2. б) 11 элементов 

3. в) 5 элементов 

4. г) 9 элементов 
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Вопрос 48: 

Психический процесс обобщенного и опосредованного отражения действительности 

называется: 

Варианты ответа: 

1. а) памятью 

2. б) мышлением 

3. в) вниманием 

4. г) восприятием 

Вопрос 49: 

К формам мышления относят: 

Варианты ответа: 

1. а) суждение 

2. б) анализ 

3. в) представление 

4. г) понятие 

Вопрос 50: 

Школы, где дети по собственному желанию или по воле родителей осваивают основы того 

или иного вероучения, называются: 

Варианты ответа: 

1. а) коммунами 

2. б) трудовыми 

3. в) воскресными 

4. г) интернатом 

Вопрос 51: 

К операциям мышления относят: 

Варианты ответа: 

1. а) агглютинацию 

2. б) фантазирование 

3. в) анализ 

4. г) обобщение 
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